МКУ «Ресурсно – методического центра образовательных организаций муниципального образования Кувандыкский  городской округ

Оренбургской области»


Анализ работы МКУ «Ресурсно – методического центра образовательных
организаций муниципального образования Кувандыкский  городской округ

Оренбургской области»

за 2015 -2016 учебный год.
 Методическая работа МКУ «РМЦ»  была направлена на реализацию основных задач приоритетного национального проекта «Образование», национальной образовательной инициативой «Наша новая школа», Федеральной целевой программой развития образования на 2011-2015 годы,  «Развитие системы образования Кувандыкского городского округа» на 2016-2020 годы проекта «Модернизация региональных систем общего образования на 2011-2013 годы», Методическая работа  строилась в соответствии с методической темой района «Обновление содержания муниципальной образовательной системы в условиях перехода к стандартам нового поколения».

Основной целью деятельности  являлось выработка общих подходов к разработке и реализации стратегических направлений системы образования района.

 Цель анализа: определение уровня продуктивности методической работы в    педагогическом сопровождении учителя в процессе его профессиональной деятельности и педагогической поддержке в соответствии с его профессиональными потребностями с целью достижения поставленных задач.

    Основными направлениями деятельности:

1. организация курсовой подготовки педагогических работников МО Кувандыкского района;

2. информационно-методическая поддержка введения федеральных государственных образовательных стандартов второго поколения;

3. информационно-методическая поддержка профильного обучения;

4. обеспечение заполнения таблиц федерального электронного мониторинга ННШ в рамках модернизации образования;
5. обеспечение заполнения и работы электронных баз РИС;

6.  ведение  Автоматизированной Информационной системы «Электронный детский сад»;

7. развития конкурсного движения среди педагогов на муниципальном и региональном уровнях;

8. развитие олимпиадного и конкурсного движений учащихся образовательных учреждений, педагогов, способной и талантливой молодежи на муниципальном и региональном уровнях;

9. оказание методической помощи в обеспечении комплексной безопасности ОО и обучающихся, воспитанников и сотрудников, формировании здорвьесберегающей среды ОО;

10. оказание методической помощи в обеспечении подготовки ОО учащихся  к государственной итоговой аттестации.
Проблема качества товаров и услуг, в том числе и образования, в мире существовала всегда. Однако в последнее время она существенно обострилась во всех сферах жизнедеятельности общества, усилив социокультурное значение образования и вызвав необходимость поиска новых подходов к управлению качеством. Это непосредственно связано со стремительными переменами, происходящими как во всех областях жизни современного общества, так и в самой образовательной сфере. Повышение качества стало ключевой идеей новой философии образования. Особенно сильно стала ощущаться потребность в повышении качества, эффективности средств его достижения и управления им при нарастающем рассогласовании между условиями существования и развития общества и неспособностью системы образования быстро адаптироваться к этим изменениям.
В современных условиях перед школой, учителями и преподавателями вузов стоят задачи подготовки личности, умеющей ориентироваться в окружающей среде. Культура и уровень образования должны соответствовать условиям современной жизни и потребностям формирования нового, гуманистического, открытого и информационного общества, для чего требуется и новый тип образования: личностно ориентированный, гуманистический и информационный. Формируются новые представления о качестве образования, получив которое человек способен самостоятельно работать, учиться и переучиваться. В этой связи качество образования рассматривается как понятие, отражающее способность образовательной системы обеспечивать достижение поставленных в образовании целей и задач, удовлетворять потребности конкретной личности в получении образования, обеспечивать его соответствие запросам общества и экономики, т.е. определяется его социально–экономической адекватностью.
Дошкольное образование
Сегодня требования высокого качества со стороны потребителей неуклонно перемещаются с заключительной стадии обучения на все более ранние. С  учетом вступления в силу нового закона «Об образовании  в РФ» дошкольное образование стало первым уровнем общего образования. Государство теперь гарантирует не только доступность, но и качество образования на этом уровне. 

Для удовлетворения потребности населения в услугах дошкольного образования на территории муниципального образования функционируют 22 образовательных учреждения, реализующие общеобразовательные программы дошкольного образования. 
Данные учреждения предоставляют широкий спектр образовательных услуг с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей.

За последние три года число дошкольных мест за счет всех возможных вариантов увеличилось более чем на 320. Проблема решается  за счет рационального  использования внутренних площадей ДОУ; развития вариативных организационных форм дошкольного образования, таких как группы кратковременного пребывания, за счет открытия дошкольных групп при основных образовательных учреждениях.

В Указе Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №597 « О мерах по реализации государственной  социальной политики»  была поставлена задача по обеспечению местами в дошкольных образовательных учреждениях детей, начиная с 3-х летнего возраста,  к 2016 году. Начиная с 2013 года,  Управление образованием обеспечивает местами в детские сады практически всех детей, состоящих на учете, в возрасте от 3 до 7 лет. В районе полностью решен вопрос с обеспечением доступности дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет. Главная задача в 2015 году и на ближайшую перспективу – ликвидация очередности для детей младше 3-х лет. Согласно «дорожной карте» в районе реализуется комплекс мер по ликвидации общей очередности от 1,5 лет и старше:

· в 2014 году открытие группы на базе МБОУ «Уральская СОШ», 22места;

· уплотнения и доукомплектования функционирующих групп детских садов города.

С целью обеспечения доступности и  оптимизации получения муниципальной услуги по приему заявлений на зачисление в муниципальное дошкольное учреждение, а также постановке на соответствующий учет родителям и законным представителям детей дошкольного возраста в 2014 году предоставлена возможность получить эту услугу в электронном виде через систему Интернет на  Едином портале государственных услуг, при личном обращении в Управление образованием или через МФЦ. В целях прозрачности, открытости и достоверности введена в эксплуатацию Автоматизированная Информационная система «Электронный детский сад». 
Информация об итогах комплектования дошкольных организаций и прогнозе приема детей в 2016 году

	№
п/п
	Наименование образовательной организации
	количество детей, желающих получить место в ДО в 2015 году
	количество детей, которым выделено место для приема в период с июня по сентябрь текущего года
	количество детей, которых планируется дополнительно принять на новые места после 31 августа до конца текущего года
	дефицит мест

	
	
	всего
	от 1 года до 3 лет
	с 3 лет до 7 лет
	всего
	от 1 года до 3 лет
	с 3 лет до 7 лет
	всего
	от 1 года до 3 лет
	с 3 лет до 7 лет
	всего
	от 1 года до 3 лет
	с З до 7 лет

	
	Кувандыкский район
	389
	348
	41
	311
	270
	41
	30
	30
	0
	48
	48
	0


С 1 января 2014года введен Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, что согласно статье 2 пункту 6 нового закона «Об образовании в РФ» означает «совокупность обязательных требований к дошкольному образованию, утвержденных федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования».

Эта норма была введена в Закон Российской Федерации «Об образовании в РФ» в связи с пониманием важности именно дошкольного образования для дальнейшего успешного развития, обучения каждого человека, доступности для каждого гражданина – где бы он ни проживал  – качественного образования. 
Качество дошкольного   образования  -   это такая организация педагогического процесса в детском саду, при которой уровень  воспитанности и развития каждого ребенка увеличивается в соответствии с учетом его личностных  возрастных и физических особенностей в процессе воспитания и обучения. 

Дошкольные организации Кувандыкского района  принимают активное участие в методической жизни района и области, транслируют свой лучший педагогический опыт не только в Кувандыкском районе, но и далеко за его пределами. Так, в конце ноября 2014 г. в городе Санкт-Петербурге прошел III Всероссийский образовательный форум. Организатор мероприятия - Независимый общественный совет, в состав которого входят представители Комитета Совета Федерации по науке, образованию, культуре и информационной политике, Комитета Государственной Думы по образованию, Комитета Государственной Думы по науке и наукоемким технологиям, Национальной Ассоциации директоров школ и учителей России. В рамках Всероссийского форума подвели итоги конкурса «100 лучших дошкольных учреждений России». В числе лауреатов конкурса - МАДОУ «Детский сад № 9 «Теремок» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением физического развития воспитанников города Кувандыка». Руководителю дошкольной образовательной организации Наталье Владимировне Скребковой  вручены  диплом и золотая медаль «100 лучших дошкольных учреждений России», а также почетный знак «Заведующий года - 2014».
Решающую роль в реализации программ дошкольного образования оказывает педагогический состав коллектива ДОУ. Общее число педагогических работников составляет 143 человека, из них 27 руководителей ДОУ (3 заместителей заведующего по УВиМР), 15 музыкальных руководителей,4 инструктора по физической культуре; 3 учителя – логопеда; 1 педагог – психолог. Из 27 руководителей ДОУ 3 заведующий имеет высшую КК, 13 -первую КК, 14 – соответствие занимаемой должности (либо 2 категорию). Среди педагогов 1 человек имеют высшую КК, что составляет 0,6%, 92 человека с первой КК, что составляет 55 %, 1  человек со второй КК, что составляет 0,6 %. Повысился процент педагогов, аттестованных на первую КК, соответственно  понизился процент педагогов, аттестованных на вторую КК, а так же понизился процент педагогов без категории. В 2013 – 2014 учебном году проаттестовано 23 педагога (15%), в 2014 – 2015 учебном году 32 педагога (22,3%).

По-прежнему, наиболее важным аспектом в работе ДОО является организация курсов повышения квалификации педагогов. На период с 01.09.2014г. по 25.05.2016 г. для педагогов  и руководителей  ДОУ были организованы следующие курсы:
1. КПК «Научно – методическое сопровождение деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС» по очной форме обучения с 17.11.2014 – 29.11.2014 г в количестве 72 часов (47 чел);

2. Курсы по проблеме «Внедрение ФГОС дошкольного образования» с 10.11.2014 – 22.11.2014 г. в количестве 72 часов (33 чел);

3. КПК «Управление ДОУ в условиях внедрения ФГОС» с 08.12.2014 – 27.12.2014 г. в количестве 72 часа (28 чел);

4. Курсы по проблеме «Научно – методическое сопровождение деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС» с 25.05.2015 – 16.06.2015 г. в количестве 72 часов (40 чел);

5. Курсы переподготовки специалистов по образовательной программе «Менеджмент в образовании» с 07.12.2015-19.03.2016 – 11 чел.

Профессиональный уровень подготовки позволяет педагогам квалифицированно осуществлять деятельность по воспитанию всесторонне развитой личности ребенка с учетом его физического и психического развития, индивидуальных возможностей, интересов и способностей, готовности к обучению в школе, эффективно использовать современные педагогические технологии и методики. 
ФГОС
Начальная школа является составной частью всей системы непрерывного образования. Одна из главных ее задач – заложить потенциал обогащенного развития личности ребенка. 

В новом учебном году по федеральному стандарту начального образования будут обучаться  все 1-4 классы.  (1990 учащихся). 527 учащихся 5 классов в 2015-2016 году в штатном режиме осущесьтвили переход на новые стандарты основного общего образования. 100 % учителей 5 классов и весь административный корпус прошли обучение по ФГОС ООО. В общеобразовательных учреждениях разработаны нормативно-правовые документы, проведен мониторинг  готовности  школ к введению ФГОС ООО. Пятые классы общеобразовательных школ обеспечены учебной литературой по основным предметам программы. 

Таким образом, была проделана большая подготовительная работа, подготовлена хорошая команда для качественного внедрения стандартов в учебно-воспитательный процесс, ориентированный  на результат.
Осуществлялось тьюторское сопровождение внедрения ФГОС  ООО  в ОО Кувандыкского района  на базе МАОУ «СОШ №5» и МАОУ «Ибрагимовская СОШ». Муниципальный план по внедрению ФГОС НОО выполнялся в запланированные сроки, проводились все запланированные мероприятия по введению ФГОС НОО и ФГОС ООО:

· 19.02.2015 года на базе МБОУ «Мухамедьяровская средняя общеобразовательная школа Кувандыкского района Оренбургской области» проведен зональный семинар «Обновление содержания, структуры и технологий обучения как условие достижения современного качества знаний».

· 18.04.2015 года - на базе МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1 г. Кувандыка Оренбургской области» проведена «Педагогическая мастерская» по использованию здоровьесберегающих технологий в начальной школе.

· Сентябрь 2015 года - проверка рабочих программ по предметам (в рамках внедрения ФГОС НОО и ФГОС ООО).
· Октябрь 2015 г. - тематическая проверка «Деятельность ОО по организации внеурочной деятельности в условиях внедрения ФГОС НОО и ООО».

· Организация тьюторского сопровождения внедрения ФГОС  ООО  в ОО Кувандыкского района, на базе МАОУ «Ибрагимовская СОШ», МАОУ «СОШ №5». 
·  В каждой ОО разработаны «Дорожные карты» по введению  федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования (ФГОС ООО).

· В ноябре 2014 года и марте 2015 проведен мониторинг готовности общеобразовательных организаций к введению ФГОС основного общего образования с сентября 2015-2016 учебного года. 
Внедрение ФГОС второго поколения –  новый этап в развитии общего образования. Это обязывает современного учителя быть более ответственным, инициативным, творческим, способным удовлетворить запросы каждого ребенка, помочь ему найти себя в будущем, стать самостоятельным, творческим и уверенным в себе. Поэтому, актуальны слова  руководителя проекта по разработке образовательных стандартов второго поколения Александра Кондакова: «Стандарты второго поколения невозможны без учителя «второго поколения».
Всего учащихся начального звена – 1986, все обучаются по ФГОС НОО. Обучаются по следующим программам: «Школа России»-75%, «Гармония»-17,5% «Начальная инновационная школа»-4,5% и СРО « Л.В.Занкова»-3%.

Общее количество учителей, работающих в начальном звене - 125.

	Кол-во учителей
	ВП
	СП
	ВКК
	1кк
	2кк
	соотв
	б/к

	125 (на начало уч. года)
	106
	19
	24
	86
	3
	3
	9

	
	85%
	15%
	19%
	68%
	2,5%
	2,5%
	8%

	127 (на конец уч. года)
	108
	19
	30
	88
	-
	2
	7

	
	85%
	15%
	24%
	69%
	-
	1,5%
	5,5%


В 2015-2016 учебном году аттестовались 28 педагогов, 13 педагогов на высшую квалификационную категорию, 15 - на первую.

На базе ГБОУ СПО «Педагогический колледж им. Н.К.Кулагина» 34 педагога прошли курсовую подготовку по дополнительной профессиональной программе «Концептуально-методологические основы внедрения  ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)»

Таким образом, подготовлен кадровый состав для качественного внедрения стандартов второго поколения в учебно-воспитательный процесс, ориентированный на результат.

С 2011 года осуществляется тьюторское сопровождение внедрения ФГОС НОО во всех ОО Кувандыкского городского округа на базе МАОУ «Гимназия №1», которая является региональной экспериментальной площадкой. Каждый год  для оказания методической помощи учителям разрабатывается план работы ММО учителей начальных классов, план работы опорных школ (МАОУ «Гимназия №1», Ибрагимовская СОШ и начальная городская школа).

Проведены районные семинары по темам «Формирование личностных универсальных учебных действий на уровне начального образования», «Создание развивающей образовательной среды. Актуальные проблемы»,  «Технологические ресурсы  современного урока и их эффективное использование для достижения нового качества образования», консультации по запросам педагогов, еженедельные открытые уроки в опорных школах, согласно плана работы. 

     В соответствии со школьной программой формирования УУД  в  2011 – 2016 годах в 1-4 классах  удалось выявить, что включение в контрольно-оценочную систему школы УУД позволяет:

-поднять интерес учащихся к обучению, а также развивать их творческую самостоятельность;

-создать благоприятные условия для развития умений и способностей быстрого мышления, к изложениям кратких, но точных выводов;

-оценить роль знаний и увидеть их применение на практике, ощутить  взаимосвязь разных областей знаний.

С первых дней педагогами школ ведется образовательный мониторинг. 

В начале сентября в  классе  проводится  стартовый мониторинг готовности первоклассников к обучению. Его целью является оценка адаптационного потенциала первоклассников в начальный период обучения. Оценка процесса адаптации проводится через:

- наблюдение учителя;

- диагностическое тестирование первоклассников;

- наблюдения родителей через анкетирование. 

Анализ результатов диагностик и наблюдений учителей  позволил сделать вывод, что в целом адаптация пошла успешно, полностью дезадаптированных детей нет, но есть школьники, которые нуждаются в дополнительном внимании со стороны педагога. Чаще всего это дети из социально незащищённых семей. 

Входные диагностики для первоклассников были направлены для выявления эмоционально-волевой готовности, зрительно-моторной координации, кратковременной памяти, эмоционально-пространственного восприятия, уровня развития логического мышления, речевое развитие, умения ориентироваться на плоскости. Результаты входной диагностики показали, что 35% учащихся имеют высокий уровень, 52%- средний уровень и 13 % -низкий уровень развития. Полученные данные используются для осуществления индивидуально-дифференцированного подхода к первоклассникам при обучении.

 При умелой организации учебного процесса, учащиеся включались в контрольно-оценочную деятельность, приобретая навыки самоконтроля и умения сравнивать свои достижения с эталоном.

Итоговое оценивание школьника за  год непосредственно зависит от интегральной критериальной оценки сформированности универсальных учебных действий, отражающейся в их «Портфолио». Учащиеся начальных классов имеют портфолио, в которых систематизируют лучшие творческие работы, контрольные работы, грамоты и дипломы и т.д. 

На основании плана внутришкольного контроля  «О проведении мониторинга сформированности универсальных учебных действий учащихся 1 – 4 классов»  в ОО Кувандыкского городского округа был проведен мониторинг сформированности универсальных учебных действий у обучающихся 1 – 4 классах в соответствии с Требованиями к результатам освоения основной  образовательной программы начального общего образования.

Цель мониторинга – отслеживание процесса развития и формирования метапредметных УУД учащихся 1 - 4 классов для проектирования и своевременной корректировки учебного процесса.
Результаты диагностики сформированности УУД учащихся 1-4 классов представлены в таблице1.
Сводная таблица №1 (данные сформированности УУД у учащихся 1-4 классов)

Таблица №1

	Класс
	Кол-во уч-ся
	Сформированность универсальных учебных действий 

	
	
	Кол-во испытуемых
	Метапредметные УУД

	
	
	
	Познавательные 

УУД

(кол-во уч-ся)
	Регулятивные УУД

(кол-во учащихся)
	Коммуникативные УУД

(кол-во учащихся)
	Личностные УУД

(кол-во учащихся)

	
	
	
	
	методика №2
	методика №3
	методика №3
	методика №4
	методика №5
	методика №6

	
	
	
	Н
	С
	В
	Н
	С
	В
	н
	с
	в
	Н
	С
	В
	Н
	С
	В
	Н
	С
	В
	Н
	С
	В

	1 классы
	553
	540
	25%
	54%
	21%
	24%
	47%
	29%
	19%
	38%
	43%
	16%
	39%
	45%
	17%
	50%
	33%
	1%
	48%
	51%
	16%
	45%
	39%

	2 классы
	551
	538
	22%
	43%
	35%
	30%
	37%
	33%
	18%
	50%
	32%
	18%
	47%
	35%
	18%
	48%
	33%
	18%
	42%
	40%
	19%
	51%
	30%

	3 классы
	437
	425
	17%
	54%
	29%
	19%
	46%
	35%
	15%
	45%
	40%
	12%
	47%
	49%
	13%
	47%
	40%
	13%
	51%
	36%
	16%
	42%
	42%

	4 классы
	415
	405
	15%
	54%
	31%
	18%
	51%
	31%
	14%
	49%
	37%
	14%
	40%
	46%
	12%
	43%
	45%
	12%
	44%
	44%
	12%
	44%
	44%

	ИТОГО:
	1956
	1908
	20%
	51%
	29%
	23%
	45%
	32%
	17%
	46%
	37%
	15%
	43%
	42%
	15%
	47%
	38%
	11%
	46%
	43%
	15%
	46%
	39%


Уровень развития УУД в начальных классах представлен в таблице:

Таблица №2

	Дата  диагностической работы
	Общее кол-во

испытуемых
	Метапредметные УУД

	
	
	Познавательные УУД
	Регулятивные УУД
	Коммуникативные УУД
	Личностные УУД

	
	
	Н
	С
	В
	Н
	С
	В
	Н
	С
	В
	Н
	С
	В

	Май  2015г
	1668
	27%
	48%
	25%
	21 %
	55%
	24%
	13%
	58%
	29%
	13%
	46%
	41%

	Сентябрь 2015г
	1702
	22%
	52%
	26%
	27%
	45%
	28%
	18%
	47%
	35%
	18%
	48%
	34%

	Май    2016г
	1908
	20%
	51%
	29%
	20%
	46%
	34%
	15%
	45%
	40%
	13%
	46%
	41%

	Динамика
	-2%
	-1%
	+3%
	-7%
	+1%
	+6%
	-3%
	-2%
	+5%
	-5%
	-2%
	+7%


  29% учащихся имеют высокий уровень сформированности познавательных УУД, 51 % учащихся – средний уровень, а 20% - низкий уровень. К данным УУД относятся, например, использование различных способов поиска, сбора, обработки, анализа, организации, передачи и интерпретации информации; владение способами решения проблем творческого т поискового характера; использования знаково-символических средств, представления информации для создания моделей изучаемых объектов и процессов, схем решения учебных и практических задач; владение логическими действиями сравнения, анализа, синтеза, обобщения, классификации по родовым признакам, установление аналогий и причинно-следственных связей, построения рассуждений, отнесения к известным понятиям и др. 

Низкий уровень свидетельствует о том, что ученику в данный момент не удаётся применить различные познавательные умения решения задач и проблемных ситуаций, он даже не в состоянии увидеть универсальный способ в предъявленном образце или перенести его в аналогичную ситуацию. Данные показатели говорят о том, что у учащегося могут быть определённые трудности в развитии логического мышления. Им требуются индивидуальные объяснения при выполнении заданий, содержащих логическую операцию, либо индивидуальная работа с учителем и больше времени на выполнение заданий, либо специальная помощь психолога в развитии базовых речевых и познавательных способностей. 

Динамика по уровню развития познавательных УУД является почти стабильной. Процент обучающихся с высоким уровнем развития познавательных УУД составляет от 25 до 29%. 

С высоким уровнем развития регулятивных УУД 34% учащихся, 46% учащихся имеют средний уровень развития регулятивных УУД, 20% учащихся нач.классов не умеют контролировать свои действия, концентрироваться на задании. Низкий уровень сформированности регулятивных УУД свидетельствует о том,  что учащийся пока не освоили основы управления собственными действиями: не готовы осуществлять элементарный контроль своих действий, оценивать результат по несложным критериям, применять алгоритмы планирования учебных действий. 

Одной из  возможных причин низкого уровня сформированности регулятивных УУД  может быть то, что  некоторые учащихся имеют  изменённый неврологический статус. Для данных детей характерно  общее замедление темпов роста и дисбаланс созревания отдельных подструктур мозга, что осложняет процесс  формирования связей между ними  и установление координации в их деятельности. Часто есть сдвиг баланса между процессами торможения и возбуждения, приводящий к явному преобладанию одного из них. Осуществление регуляторных функций с помощью разрегулированного мозга оказывается весьма проблематичным.  Группа  данных детей требует  психологического или медицинского сопровождения. Самый высокий показатель низкого уровня развития регулятивных УУД в 1-2 классах.

Динамика по уровню сформированности регулятивных УУД в 2015-2016 уч.году положительная: понизилось количество учащихся с низким уровнем развития регулятивных УУД на 7%, повысилось количество учащихся со средним уровнем на 1%, с высоким – на 6%.

4% учащихся 1-4 классов имеют высокий уровень развития коммуникативных УУД, 45% - средний уровень,  15% учащихся не умеют вступать в диалог, взаимодействовать в группах или парах или делают это с трудом. Уменьшилось количество учащихся с низким уровнем развития коммуникативных УУД на 3%. Увеличилось количество учащихся на 17%, имеющих средний уровень сформированности коммуникативных УУД, с высоким уровнем на 14%.  

41% учащихся имеют высокий уровень сформированности личностных УУД, 46% - средний, 13% - низкий уровень. Данные показатели имеют положительную  динамику: уменьшилось количество учащихся с низким и средним уровнем личностных УУД, увеличилось количество с высоким уровнем  развития личностных УУД на 7%.

Итак, учащиеся 1-4х класса обладают средними показателями развития и усвоения универсальных учебных действий. Результаты развития личностных, коммуникативных, регулятивных и познавательных УУД у учащихся 1-4-х классов находятся в норме.

       С целью   единства образования и воспитания,  во второй половине дня  организована внеурочная деятельность учащихся (3- 5 часов для каждого ученика класса в неделю), по выбору родителей и образовательной организации по следующим  направлениям: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, интеллектуальное, общекультурное. 

Согласно требованиям ФГОС НОО реализация  образовательной программы в части организации внеурочной деятельности ориентирована на достижение предметных, метапредметных, личностных результатов, в проектировании которых принимают участие педагоги, реализующие дополнительную программу.

Реализация программ внеурочной деятельности   направлена на поэтапное достижение трех уровней результатов: приобретение школьником социальных знаний, формирование позитивных отношений школьника к базовым ценностям общества (человек, семья, Отечество, природа, мир, знания, труд, культура), ценностного отношения к социальной реальности в целом; получение школьником опыта самостоятельного социального действия. Рассматривая вопросы организации внеурочной деятельности в  первом классе, и,  в частности, выбора  ее содержательных направлений, прежде всего, ориентировались на запросы родителей, законных представителей первоклассников, на приоритетные направления деятельности  школы. Часы, отводимые на  внеурочную деятельность, использовались по желанию обучающихся,  и в формах, отличительных от урочной системы обучения.

Внеурочная деятельность школы во многом  зависит от имеющихся кадровых и материальных возможностей, поэтому  внеурочная деятельность учащихся 1-4-х классов строится на основе работы учителей начальных классов. Занятия внеурочной деятельностью проводятся после динамической паузы, которая длится 45 минут. Основным преимуществом внеурочной деятельности является предоставление учащимся возможности выбора спектра занятий, направленных на их развитие.

Внеурочная деятельность в ОО  реализуется в рамках школьных субвенций. 

   Реализация ООП НОО, модели  внеурочной деятельности на ступени начального общего образования:

-осуществляется постоянная методическая поддержка учителям начальных классов по внедрению ФГОС; 

-на родительских собраниях  рассмотрены проблемные вопросы: знакомство Уставом и нормативно-правовой базой школы; мотивация учебной деятельности учащихся начальных классов; виды оценивания в начальных классах, самооценка и её значение для ученика; результативность усвоения учебных программ начального общего образования и т.д. На родительских собраниях демонстрируются результаты урочной и внеурочной деятельности – творческие работы учащихся начальных классов, а родители являются активными участниками диспутов и обсуждений, а не пассивными слушателями.

     Для обучения  в школе принимаются дети с 6 лет 6 месяцев. Применяется  «ступенчатый» режим  занятий   с постепенным  наращиванием  учебной  нагрузки: сентябрь 3  урока  по  35  минут, октябрь - 4 урока  по  35 минут,  со  второго  полугодия – 4  урока  по  45  минут. Школьное расписание уроков строится с учётом динамики работоспособности учащихся в течение дня и недели, ранговой шкалы трудностей предметов и на основании СанПиН 2.4.2.1178–02. На занятиях в первой, и во второй половине дня ведётся работа по профилактике переутомления учащихся. Организовано двухразовое горячее питание. После уроков обучающиеся отдыхают   в игровой  комнате, посещают кружки, спортзал, ежедневно совершают прогулки на свежем воздухе. Внедрение в обучение здоровьесберегающих технологий ведёт к снижению показателей заболеваемости детей, улучшение психологического климата в детских коллективах. Для повышения умственной работоспособности детей, предупреждения преждевременного наступления утомления и снятия мышечного статического напряжения, проводятся  физминутки после каждой фазы умственного утомления, наступающей через каждые 10-15 минут у значительной части учащихся класса

  Для успешной  учебной деятельности учащихся  школа  оснащена печатными  и электронными  носителями учебной (образовательной) информации, мультимедийными, аудио- и видеоматериалами, цифровыми образовательными ресурсами. К сожалению, играми и игрушками, учебно–наглядными и печатными пособиями  школы  оснащены  не  в достаточном  количестве, имеется доступ в Интернет. Утвержден перечень цифровых образовательных ресурсов для начальных классов по ОО.

Коллекции электронных образовательных ресурсов

1. «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» - http://windows.edu/ru
2. «Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов» - http://school-collektion.edu/ru 

3. «Федеральный центр информационных образовательных ресурсов» - http://fcior.edu.ru, http://eor.edu.ru
Образовательные Интернет-порталы

1. Сайт Министерства образования и науки РФ http://минобрнауки.рф 

2. Сайт Рособразования  http://www.edu.ru          http://www.ed.gov.ru
3. Федеральный портал «Российское образование»

http://www.edu.ru
4. Российский образовательный портал http://www.school.edu.ru 

5. Каталог учебных изданий, электронного оборудования и электронных образовательных ресурсов для общего образования

http://www.ndce.edu.ru 

6. Школьный портал   http://www.proshkolu.ru/ 

http://www.portalschool.ru 

7. Федеральный портал «Информационно-коммуникационные технологии в образовании» http://www.ict.edu.ru/ 

8. Российский портал открытого образования

http://www.opennet.edu.ru 

14. Музыкальная коллекция Российского общеобразовательного портала

http://www.musik.edu.ru 

15.Портал «Музеи России»

http://www.museum.ru 

16. Учительская газета

www.ug.ru 

17. Журнал «Начальная школа»

www.openworld/school 

18. Газета «1 сентября»

www.1september.ru 

19. ИнтерГУ.ru – Интернет-государство учителей

www.intergu.ru 

20. Сеть творческих учителей

www.it-n.ru 

21. Журнал «Наука и образование»

www.edu.rin.ru
22.  Международная ассоциация «Развивающее обучение» - МАРО

www.maro.newmail.ru 

23. Сайт издательства «Просвещение» http://www.prosv.ru/
www.vgf.ru 

24. Сайт издательства «Русское слово»   http://русское-слово.рф/ 

25. Сайт издательства «Ассоциация XXI века»

http://www.ass21vek.ru/ 

   С целью  проверки реализации новых стандартов    администрацией ОО были посещены   уроки. Анализируя, посещенные уроки руководители отмечают:

- учителя начальных классов владеют основными методическими знаниями проведения урока по ФГОС НОО и используют их в работе; 

- большинство учителей в системе используют групповые и парные формы работы, что позволяет развивать коммуникативные УУД детей;

- учителя начальных классов  в системе проводят работу по формированию общеучебных умений и навыков, выделения главного, умения сравнивать, давать полные ответы на поставленные вопросы, ана​лизировать, делать выводы;

- учителя создает атмосферу доброжелательности и сотрудничества; части урока логически связаны друг с другом, на уроках используется частично-поисковый метод обучения; 

-хорошо организована работа с учащимися низкой мотивации, присутствует работа,  направленная на активизацию познавательной деятельности учащихся с постановкой задач повышенной трудности;
 - учителя на достаточно высоком уровне владеют технологиями личностно - ориентированного обучения;

- большинство учителей имеют большой опыт работы, уверенно и профессионально владеют учебным материалом, обеспечивая выполнение стандарта образования по всем предметам;

-наблюдения за учениками при посещении уроков показывают: дети стали лучше говорить, легче реагируют на вопросы учителя, вступают в диалог; не просто воспроизводят увиденное или прочитанное (услышанное), но ни все учащиеся умеют рассуждать, делать выводы, обосновывать своё мнение;

   В ходе посещений уроков выявлены также и  проблемы:
-отбор содержания форм и методов обучения часто рассчитан на среднего ученика, без учета его индивидуальных особенностей;

-не всегда  дается домашнее задание  дифференцированно с учетом индивидуальных особенностей учащихся;

-неэффективно распределяется время между этапами урока;

-преобладает односторонний подход к дифференциации обучения (преимущественна дифференциация объема и степени сложности).

Рекомендовать учителям начальных классов  о необходимости  использовать и развивать индивидуальные способности учащихся, учитывать уровень подготовки каждого ученика с уровнем общей одаренности, наметить пути ликвидации пробелов в знаниях учащихся, систематически использовать в работе с классом личностно-ориентированные технологии, чаще использовать на уроках развивающие задания, четко планировать расход времени на каждый этап урока.

На ШМО учителей начальных классов были рассмотрены следующие вопросы: «Изучение нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней»; «Анализ основных разделов основной образовательной программы начального общего образования»; «Требования к составления рабочих программ», духовно-нравственное воспитание младших школьников в рамках ФГОС.
С целью  отслеживания  использования методических рекомендаций к организации внеурочной деятельности в 1-4-х классах в соответствии с требованиями ФГОС НОО  руководителями ОО  были  посещены  внеклассные мероприятия.

Мероприятия были разнообразны по своим формам: беседы, классные часы, праздники, конкурсы, олимпиады и др.  Мероприятия были продуманы и подготовлены учителями, что свидетельствует об ответственном отношении к их подготовке, проведению и мастерстве многих педагогов.

Занятия по внеурочной деятельности ведутся согласно планированию  и  расписанию. Соблюдается динамическая пауза, во время которой дети питаются, гуляют, отдыхают под присмотром классных руководителей. Администрацией ОО были посещены занятия  и  в ГПД.  У преподавателя есть тематическое планирование занятий ГПД, осуществляется питание детей, выполняются индивидуальные задания, часть времени посвящается отдыху и подвижным играм.

В качестве рекомендации для воспитателя ГПД является расширение разнообразия форм работы с учащимися и увеличение количества игровых занятий и занятий с большим количеством деятельности. 

Выводы по реализации ООП НОО 
· опыт внедрения ФГОС второго поколения показал, что, в целом, концептуальные идеи и прописанные пути реализации федерального государственного стандарта второго поколения актуальны и востребованы современной образовательной системой; 

· введение часов, на внеурочную деятельность обучающихся увеличивает возможности школы в расширении спектра предоставляемых образовательных услуг; 

· школа с продлённым днём оказалась востребованной и родителями, и детьми; плавно и безболезненно протекает адаптация учащихся в условиях новой образовательной среды; 

· материально-технические возможности школы позволяют организовать урочную и внеурочную деятельность эффективно;  

· охват внеурочной деятельностью - 100%. 

· процент родителей, принимающих участие в школьных мероприятиях- 82%. 

Проблемы обеспечения введения ФГОС начального общего образования.

· недостаточно сформировано представление об оценочной деятельности ФГОС НОО, невозможность использовать результаты портфолио и другие виды оценки для выставления в сводную таблицу успеваемости учащихся;

· проведение комплексной диагностики и анализ результатов требуют много времени;

· отсутствие  в школе педагога-психолога не позволяет в полной мере проводить коррекционную работу с учащимися;

· отсутствие логопедов в ДОУ приводит к тому, что около 40% первоклассников имеют явные признаки звукопроизношения;

· работа школы в две смены усложняет организацию внеурочной деятельности в начальных классах;

· сокращение часов, направленных на внеурочную деятельность приводит к сужению количества модулей и направлений, которые школа может предложить учащимся и их родителям для выбора

Пути решения проблем введения ФГОС НОО: 

· продолжить изучение литературы по вопросу организации оценивания учащихся на уроке и во внеурочной деятельности, вынести данный вопрос на обсуждение на заседание ММО и  ШМО учителей начальных классов;

· организовать  помощь учителям  при проведении и проверке результатов мониторинга, систематизировать материал, необходимый для проведения диагностик;

· вынести на педагогический совет ОО обсуждение проблемы отсутствия педагога-психолога;

· провести совместное заседание учителей начальных классов, воспитателей ДОУ и учителя-логопеда для оказания со стороны последнего консультативной помощи при наличии у воспитанников звукопроизношения;

· на родительских собраниях рассказать родителям о необходимости и значении кружковой и секционной работы, чтобы они содействовали посещению детьми организаций, занимающихся внеурочной деятельностью.

Основные РИСКИ введения стандарта:

ВНЕШНИЕ РИСКИ:

· Риск негативного отношения родителей к ФГОС НОО (в том числе и потребительское отношение родителей к школе, который связан со школой полного дня и необходимостью в большей степени участвовать в обучении ребёнка. Доход многих семей настолько низок, что они не в состоянии оплатить второе горячее питание ребёнка. Такая ситуация приводит к недовольству родителей и острым высказываниям  в сторону Стандарта и школы.

· Риск несоблюдения требований к условиям реализации основной образовательной программы: отсутствие финансовых и материально-технических условий;

· Риск, связанный с недостаточной консультативной и методической помощью учителю при организации и работе по ФГОС НОО;

· Ухудшение социально-экономической и демографической ситуации в регионах, что приводит к невозможности и незаинтересованности родителей к тому, чтобы дать детям хорошее образование

ВНУТРЕННИЕ РИСКИ:

· Риск несоблюдения требований к организации деятельности учащихся на уроке и во внеурочное время со стороны учителей;

· Риск  неготовности  обучающихся к получению образования  в новых условиях: индивидуальные и психологические особенности некоторых детей препятствуют быстрому включению в деятельность, активной работе в группах, желанию общаться и т.д., а издержки семейного воспитания препятствуют развитию адекватной самооценки ученика.

МИНИМИЗАЦИЯ РИСКОВ возможна:

1. при выделении на каждом этапе оптимальных методов деятельности;

2. при определении оптимальных критериев самооценивания для всех учащихся и оценки образовательной деятельности школы;

3. при разработке способов ускорения сбора и отработки информации;

4. при разработке методики диагностики результатов деятельности.

      Выводом из всего сказанного выше является то, что в целом подходы стандарта предопределяют  аналогичный тип отношений между учителем и учащимся – на основе принятия взаимных обязательств в отношении изучаемого содержания образования и уровня его освоения, составляющих основной предмет их взаимодействия. Тем самым закладываются основы для реализации педагогики сотрудничества. Практическая значимость диагностических исследований заключается в том, что систематизированные качественные характеристики и показатели образовательного мониторинга позволяют определить фактический уровень успешности обучения и развития учащихся.

В 2016-2017 учебном году планируется открыть 35  первых классов, 490 учащихся. 

       Задачи:

1. Реализация ФГОС НОО в соответствии с нормативными документами  всех  уровней.

2. Методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС НОО в течение всего учебного года.

3. Создание условий для введения ФГОС ОВЗ НОО в 1-х классах и реализации ФГОС  НОО во 2-4-ых  классах в 2016-2017 учебном году.

4. Обобщение опыта на школьных методических заседаниях,  педагогических советах  и    его  внедрение в работу инновационных методов,  приёмов и форм.

В России долгое время образование a priori рассматривалось как не подлежащее измерению и оцениванию. Общество, государство и личность не располагали критериями, позволяющими давать объективные оценки уровню образованности личности и качеству учебных учреждений. Сегодня простое утверждение образовательного учреждения о соответствии качества обучения требованиям образовательного стандарта общественностью не воспринимается как гарантия получения качественного образования. Для подтверждения способности образовательного учреждения к устойчивому росту качества обучения стали необходимы современные контрольно–оценочные средства и процедуры, основанные на педагогических измерениях учебных достижений и обеспечивающие достоверность, надежность и валидность образовательной информации. 
На уровне образовательного учреждения оценка качества образования представлена двумя процедурами: государственной итоговой аттестацией выпускников, освоивших образовательные программы основного и среднего общего образования как процедура внешней оценки, а также промежуточной и текущей аттестацией учащихся в рамках внутренней системы контроля качества образования.
Традиционно: основные составляющие качества школьного образования – успешность обучения и качество знаний. 

В ушедшем учебном году общеобразовательные учреждения Кувандыкского  района посещали 4620 учащийся. 
Профильное обучение.

Ведущим видом деятельности старшеклассника является учебная деятельность, ориентированная на избираемую профессию. Поэтому основной задачей данного возраста является формирование личного профессионального и жизненного опыта.

Идет реализация профильного обучения. В нашем районе 17 средних школ, профильное обучение организовано в 6 ОО - МБОУ "Саринская СОШ", МБОУ "СОШ №1", МАОУ "СОШ №2", МАОУ "СОШ №5", МБОУ" Ибрагимовская", МАОУ "Гимназия №1".Переход к профильному обучению позволил задать новый уровень для работы  педагогического коллектива, активизировать профессиональную деятельность учителя. Инновации в обучении учащихся старших классов потребовали  от педагогов нового уровня профессионализма. Это позитивная сторона для качества образования.

В целом, в ушедшем году профильным обучением было охвачено 262 учащихся, это 70,2 % учащихся 10-11 классов. Выпускники профильных классов подтверждают выбранное направление своим поступлением в вузы и ссузы. К сожалению, в районе проблема профильного обучения состоит из-за недостатка педагогических кадров и малакомплектности школ.
Основным механизмом получения информации о результатах и качестве общего образования является Государственная итоговая аттестация выпускников. 
Подведены результаты единого государст​венного экзамена текущего года. 

Высокие баллы, полученные выпускниками на ЕГЭ, - это гордость педагога-наставника, школы и всего округа. Сегодня нам хочется выразить благодарность учителям, качественно подготовившим выпускников к государственной итоговой аттестации.

ФОТО (6)

	№
	Ф.И.О. учителя
	Наименование общеобразовательной организации
	Преподаваемый предмет
	Ф.И.О. выпускников, получивших высокие баллы
	Количество баллов, полученных выпускниками

	1.
	Булгакова Елена Ивановна
	МАОУ "СОШ № 2" г. Кувандыка
	Обществознание
	Макаева Радмила
	100



	2.
	Крюкова

Людмила Павловна
	МАОУ "СОШ № 5" г. Кувандыка
	Литература
	Саблина Дарья
	96

	3.
	Бадулина Галина Яковлевна
	МАОУ "СОШ № 2" г. Кувандыка
	Русский язык
	Арцыбасова Дарья
	96

	
	
	
	
	Каракаева Танзиля
	98

	4.
	Сублукова Светлана 

Валентиновна
	МАОУ "СОШ № 2" г. Кувандыка
	Русский язык
	Морозова Ксения
	96

	5.
	Лоскутова Елена Ивановна
	МАОУ "СОШ № 2" г. Кувандыка
	Русский язык
	Худайбердина

Руслана
	98

	6.
	Фаизова

Дина Акрамовна
	МБОУ «Мухамедьяровская СОШ»
	Русский язык
	Мукамбетов

Ралиф
	98


       Выпускники  2016 года в форме ЕГЭ сдавали 13 предметов (русский язык, математика (базовый и профильный уровень), информатика и ИКТ, биология, история, физика, химия, обществознание, география, литература, английский язык, французский язык). 
         Два экзамена: русский язык и математику сдавали все выпускники.

       В ЕГЭ 2016 года учащиеся показали 68 (69 в прошлом году) высоких результатов (выше 81 балла),  в том числе по предметам: русский язык – 39 (43) рез., математика (профиль) – 8 (2) рез., физика – 4 (3) рез., обществознание - 4 (10) рез., английский язык - 4 (3) рез., история – 5 (3) рез., биология – 4 (1) результата. Отсутствуют высокобалльники по химии (в 2015 году - 2 чел., в т.ч. 1 стобалльник), по информатике и ИКТ (в 2015 году -1  чел.)
      25 выпускников получили результаты от 90 до 99 баллов  (в 2015 году – 30 уч-ся), из них: 

   - по русскому языку – 18 уч-ся  (в 2015 году - 22 уч-ся);

   - по физике -2 уч-ся (в 2015 году - 0);

   - по обществознанию – 1 уч-ся  (в 2015 году – 3 уч-ся);

   - по английскому языку – 1 уч-ся (в 2015 году – 2 уч-ся);

   - по истории -1 уч-ся (в 2015 году - 0)

   - по биологии – 1 уч-ся (в 2015 году – 1 уч-ся).

   - по литературе -1 уч-ся (в 2015 году - 0).

                Высший результат на ЕГЭ - 2016 (100 баллов) по истории получила 1 выпускница:  Макаева Радмила Рустамовна  из МАОУ «СОШ № 2». В течение последних 4 лет выпускники школ Кувандыкского городского округа показывают стобалльные результаты по различным предметам: русский язык, химия, история.

 25 выпускников 11 класса награждены медалями «За особые успехи в учении», это результат повторяет прошлогодний! 
        По результатам 2015 - 2016 учебного года все выпускники получили аттестат о среднем общем образовании, как и в 2015 году.

         В рейтинге лучших общеобразовательных организаций по итогам ЕГЭ - 2016:

1. МБОУ «Мухамедьяровская  СОШ» занимает 1 место (средний балл – 72,99 балла). 

2. МАОУ «СОШ № 5» - 3 место (средний балл – 62,11) 

3. МАОУ «Гимназия № 1» - 2 место (средний балл – 59,97);

        Улучшены результаты в 2016 году  по сравнению с 2015 годом по 6 предметам: 

           - литература  -  70,66 балла  (2015 год – 60 баллов);

           - математика (профильный уровень) – 54,28 балла (2015 год – 50,3 баллов);

           - математика (базовый) - 4,26 баллов (в 2015 году - 4,13 балла);

           - английский язык - 78,6 баллов (2015 год – 68 баллов);

           - французский язык – 70 баллов;в 2015 г. – не сдавали;

           - история  -  63,1 баллов, (2015 год – 55 баллов).

Результаты сдачи экзамена по русскому языку на уровне прошлогодних – 70 баллов.

        Выше региональных средних баллов достигнуты результаты по 4 предметам: физика, английский язык, литература, история.

        Результаты сдачи ЕГЭ по обществознанию, биологии, информатике, географии, химии, физики в 2016 году - средний балл  ниже, чем в 2015 году. 

В целом соответствуют среднерегиональным показателям итоги сдачи ЕГЭ по географии, химии.
Несколько ниже среднерегиональных показателей результаты экзаменов по русскому языку, математике (базовый и профильный уровни), обществознанию, особую озабоченность вызывают результаты по биологии, где средний балл на 5 баллов ниже областного (56 против 61), а также по информатике и ИКТ (53 против 62,4).

        Все участники (177 чел.) Единого государственного экзамена по русскому языку преодолели минимальный порог (24 балла).

        С первой попытки не преодолели минимальный порог по математике базового уровня - 2 чел. (оба из СОШ № 2).

        
Не преодолели минимальный порог по математике (профильный уровень) 4 человека (3 %), в 2015 году – 18 чел. (12 %): из МАОУ «СОШ № 2» - 3 чел., МБОУ «Приуральская СОШ» - 1 чел., которые сдали экзамены по математике базового уровня в основной день.

       6 предметов по выбору (литература, география, информатика и ИКТ, английский язык, французский язык, история) сдали 100 % выпускников, выбравших данные предметы. 

        Вместе с тем имеются отрицательные результаты при сдаче предметов по выбору учащихся – 10 результатов. Не преодолели минимальный порог:

- по обществознанию – 3 выпускника (2,7 %): из СОШ № 2  - 2 чел., Гимназии № 1 - 1 чел.; 

- по биологии – 4 чел. (12,9 %):  из Ибрагимовской СОШ - 3 чел., из  Приуральской СОШ – 1 чел.;

 - по физике не преодолели минимальный порог 2 выпускника из СОШ № 2.

- по химии – 1 отрицательный результат (5 %) – выпускник из Зиянчуринской СОШ.

И это наши недоработки! Считаем, что предметы по добровольному выбору выпускниками должны сдаваться стопроцентно! Всего на итоговой аттестации в 11 классе показано 16 отрицательных результатов, из них 9 по результатам сдачи выпускниками СОШ № 2.

В прошедшем учебном году проходили государственную итоговую аттестацию 434 выпускника 9 классов из 26 школ муниципалитета. Выпускники сдавали 4 экзамена, 2 из которых (русский язык и математика) в обязательном порядке, и еще 2 экзамена – предметы по выбору. 


По результатам сдачи двух обязательных экзаменов все 434 выпускника получили аттестаты об основном общем образования. Из них 43 человека получили аттестаты особого образца.

Воспитание  детей и учащейся  молодежи является приоритетным направлением в системе образования Кувандыкского городского округа, органичной составляющей педагогической деятельности, интегрированной в общий процесс обучения и развития.

МКУ РМЦ ведет целенаправленную работу по развитию воспитания и дополнительного образования по реализации основных направлений  национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»,  приоритетного национального проекта «Образование», Федеральной целевой программой развития образования на 2016-2020 годы, областная целевая программа «Патриотическое воспитание граждан Оренбургской области на 2016-2020 годы», Программы развития воспитательной компоненты в общеобразовательных организациях Оренбургской области.

С этой целью в рамках муниципалитета разработаны и реализуются муниципальная программа развития воспитательной компоненты в общеобразовательных организациях  Кувандыкского городского округа, межведомственные программы, оказывающие финансовую поддержку: программы «Развитие системы образования Кувандыкского городского округа на 2016-2020 гг., подпрограмма «Развитие дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей», где сосредоточены мероприятия по развитию дошкольного, общего и дополнительного образования детей, направленные на обеспечение доступности и модернизации качественного дошкольного и общего образования, модернизацию общего образования, создание современной инфраструктуры дополнительного образования детей; «Патриотическое воспитание юных граждан Кувандыкского городского округа  на 2016-2018 годы», где сосредоточены мероприятия, направленные на совершенствование системы патриотического воспитания юных граждан Кувандыкского городского округа, усиление работы учреждений и организаций, общественных объединений по формированию у граждан высокого патриотического сознания, готовности к выполнению гражданского долга  и конституционных обязанностей по защите интересов Родины.

                Основные направления  воспитания:

· совершенствование воспитательных систем в образовательных организациях: 

- разработка содержания направлений, обеспечивающих реализацию Воспитательной компоненты, по различным аспектам воспитательной деятельности с учетом региональной специфики;

-  разработка локальных нормативных актов, регламентирующих деятельность общеобразовательной школы по реализации Воспитательной компоненты;

- разработка и утверждение детализированных планов мероприятий по различным направлениям реализации Воспитательной компоненты, в том числе с учетом памятных дат, традиционных мероприятий.

· повышение роли классного руководителя в организации воспитательного процесса;

· воспитание патриотов России, граждан правового,  демократического, социального государства уважающих права и свободу личности, обладающих высокой нравственностью и проявляющих национальную и религиозную терпимость, уважительное отношение к традициям и культуре других народов;

· воспитание семейных ценностей;

· развитие детской одаренности в образовательных организациях;

· организация эффективной профилактики асоциального поведения детей, правонарушений и других негативных явлений за счет организации максимальной занятости обучающихся через развитие системы дополнительного образования детей,  привлечения семьи  к воспитанию детей; 

· организация участия обучающихся в управлении своей  образовательной организации;

· организация превентивного обучения в области профилактики  алкоголизма, табакокурения, употребления наркотиков, ВИЧ/СПИД в образовательной среде; 

· профилактическая работа по ПДД;

· укрепление взаимодействия с заинтересованными органами (исполнительной власти всех уровней, законодательной (представительной) власти), организациями и учреждениями, прежде всего социальной сферы (культуры, здравоохранения, отдела молодежи, физической культуры и спорта, занятости), правоохранительными органами, общественными, в том числе религиозными, и другими организациями по вопросу воспитания детей. 

· активное участие в конкурсах, грантах в целях обеспечения функционирования образовательной организации  в режиме развития;

Данные направления  определили векторы  воспитательной деятельности  в образовательных организациях  и учреждениях дополнительного образования детей Кувандыкского городского округа.  

Воспитательная работа осуществлялась на основе  плана управления  образования на 2015-2016 учебный год и перспективных планов школ с учетом федеральных, областных, муниципальных мероприятий.

Повышение роли классного руководителя в организации воспитательного процесса.

Немаловажную роль в осуществлении воспитательной деятельности играют высококвалифицированные педагогические кадры. Кадровый состав воспитательной службы: 

- Зам. директоров по ВР – 19 чел. (14 ставок); по ГПВ – 4чел (3 ставки);

-  классных руководителей – 325;

- старших вожатых – 26 чел. (15,75 ставок);

- педагогов-психологов – 3 (2,5 ставки);

- социальных педагогов – 15 человек (9,25 ставки)
Работа методического объединения  заместителей директоров по воспитательной работе, классных руководителей, педагогов дополнительного образования планируется и осуществляется с учётом современных требований к образованию и преподавателю, и включает поиск оптимального содержания образования и приёмов обучения, диагностические исследования личности и коллектива учащихся.

Методическая тема: Совершенствование профессиональной компетентности классных руководителей  в условиях перехода к стандартам нового поколения» 

Основные  направления деятельности:
· Проведение  семинаров, педагогических трибун, круглых столов; 
· информационно – методическое   обслуживание  учителей;
· самообразование;
· изучение документов и материалов, представляющих профессиональный интерес;
· рефлексия и анализ воспитательной  деятельности;
· накопление информационной базы по вопросам воспитания;
· подбор диагностических процедур и проведение мониторинговых замеров в режиме самоконтроля за результативностью деятельности;
· посещение внеклассных мероприятий у коллег, семинаров, круглых столов;
· участие в конкурсах, конференциях и  мастер – классах;
· организация школы «Современный классный руководитель»;
· повышение квалификации учителей через курсовую подготовку. 
          В ходе работы  муниципального методического  объединения  решались следующие задачи:

·  Организация   информационно-методической  помощи классным руководителям 
· Активизация  и разнообразие  профилактической  работы  в ОО  по всем направлениям. 
·  Развитие ученического самоуправления, методическое и педагогическое сопровождение  данного направления; 
· Активизация  работы по  взаимодействию образовательного учреждения с семьей.
· Совершенствование  методов и технологий обучения в образовательных организациях, направленные на профессиональную ориентацию учащихся в соответствии с их способностями и потребностями экономики в квалифицированных кадрах.
· Реализация комплекса мероприятий по гражданскому, патриотическому и нравственному воспитанию учащихся, направленных на  изучение и популяризацию среди учащихся знаний о Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, сохранение общеисторического наследия.
· Поощрение  стремления классных руководителей к повышению профессионального мастерства путем самообразования, участия в конкурсах профессионального мастерства, через курсы повышения квалификации. 
Приоритетные направления:
· Повышение профессиональной компетентности заместителей директоров по воспитательной работе, классных руководителей, руководителей МО классных руководителей ОО Кувандыкского  городского округа 
· Изучение и внедрение современных информационных технологий в практику работы заместителей директора по воспитательной работе.
· Обобщение и распространение передового опыта работы.
В 2015-2016 учебном году проводились  муниципальные МО зам. директоров  по ВР и классных руководителей по вопросам воспитания. 

Заседания РМО проводились в форме:

·  инструктивно-методичесих оперативок;

·  семинара-практикума;

·  круглого стола;

·  индивидуальных консультаций.

При организации такой работы происходит, с одной стороны – обучение, пополнение методической базы, с другой – оценка результативности работы ОО по воспитанию, выработка рекомендаций.

Во многих школах  заместители директоров по воспитательной работе организуют методическую работу с классными руководителями через методические объединения. Во всех ОО имеются планы работы МО классных руководителей.  Практически во всех школах в течение года проводились тематические педсоветы по вопросам воспитания, приняты конкретные решения по имеющимся проблемам. 

По плану работы РМО в рамках школы «Современный классный руководитель» был организован практикоориентированный семинар на тему: «Внеурочная деятельность как средство достижения личностных, предметных и метапредметных результатов».

Программа семинара включала следующие вопросы: 

1. Внеурочная деятельность – системообразующая составляющая учебно-воспитательного процесса в условиях ФГОС. – Лучевникова Т.А., заместитель директора по ВР МАОУ «Гимназия №1» 

2. Применение методик для мониторинга УУД в деятельности классного руководителя. – Мамедова З.Т., классный руководитель 7 «В» класса МАОУ «Гимназия №1» 

3. Диагностика УУД. Алгоритм работы с комплексом диагностических карт по мониторингу УУД. – Веретенникова И.А., классный руководитель 6 «Б» класса МАОУ «Гимназия №1» 

4. Введение новой предметной области в стандартах второго поколения «Основы духовно-нравственной культуры народов России. – Гуреева Т.В., классный руководитель 5»В» класса «Гимназия №1».

5. ФГОС. Внеурочная деятельность как средство развития личности ребенка. –  Захарова С.В., директор МКУ «РМЦ» 

6. Приемы формирования УУД в начальной школе. Из опыта работы. – Давлетбаева Р.Р., классный руководитель 1 «Б» класса «Гимназия №1».

Кроме этого на заседаниях РМО рассматривались вопросы:

- Актуальные направления реализации программы воспитательной компоненты в МО Кувандыкский район.    Эффективность реализации программы воспитательной компоненты в ОО;

- «Методические рекомендации по созданию и  организации деятельности школьныхспортивных клубов в образовательных организациях»;
- Ценностные ориентиры системы дополнительного образования;

 - «Лето 2016». Цели. Задачи. Перспективы».

-Круглый стол: «Современные подходы пропаганды здорового образа жизни. Ранняя профилактика употребления психоактивных веществ в Кувандыкском городском округе».

Система проведения семинаров очень важна и её необходимо активизировать, а также сделать семинары руководителей  воспитательных служб  практикоориентированными. Также необходимо проведение  открытых методических семинаров для различных категорий организаторов воспитательной  работы (классные руководители начальной, основной и старшей школы, социальные педагоги, педагоги дополнительного образования).

 Основными направлениями деятельности муниципального методического объединения за последнее время стало создание условий, обеспечивающих свободу педагогического творчества, психологическую поддержку инноваций в школах района. При проведении консультаций и семинаров  большое внимание уделяется пропаганде новых технологий, продвижению имеющихся в муниципалитете результатов инновационной деятельности.  Проводятся  презентации школ и мастер - классы педагогов, занимающихся экспериментальной и инновационной воспитательной работой. Однако, ещё остается проблемной для многих школ:

· формирование нормативно-правовой базы по вопросам воспитания;

· исполнительская ответственность заместителей руководителей по ВР. 

· вовлечение семей учащихся в воспитательный процесс;

В соответствии с планом мероприятий управления образования на 2015/2016 учебный год,   приказом управления образования № 229 от 6  октября  2015  г., положением о муниципальном  заочном  конкурсе «Самый классный Классный -2015», с целью формирования позитивного общественного мнения о системе муниципального  образования, представления лучших образцов профессиональной деятельности классных руководителей    района широкой общественности, повышения социального престижа профессии педагога-воспитателя в ноябре  2015 года был проведен муниципальный    конкурс  материалов классных руководителей.

В конкурсе «Самый классный Классный -2015»  приняли участие 13 классных руководителей из 6 образовательных организаций:

МБОУ «Ибрагимовская СОШ»:  Габдулина Л.Р., Рахматуллина О.Б., Габдуллина А.Т., Ковалева Е.В., Гришун А.В., Стерлюхина И.И., Филиппова Н.В.;

МАОУ «СОШ №5» -Букреева И.А.;

МБОУ «Новосамарская ООШ» - Погребная С.П.;

МБОУ «Уральская СОШ» - Такажанова У.Т.;

МБОУ «Зиянчуринская СОШ» - Куватова З.С.

Конкурс, по решению жюри, проходил по двум номинациям: «Самый классный Классный начального звена» и «Самый классный Классный основного и среднего звена».

Места распределились следующим образом:

В номинации «Самый классный Классный начального звена»:

I место - Букреева И.А., классный руководитель   4 класса  МАОУ 

«СОШ №5»;

II место - Габдуллина А.Т., классный руководитель 3 класса МБОУ «Ибрагимовская СОШ»;

III место - Боброва Е.Н., классный руководитель   3 класса МБОУ «Куруильская СОШ»;

III место - Филиппова Н.В., классный руководитель   2 класса МБОУ «Ибрагимовская СОШ».

В номинации  «Самый классный Классный основного и среднего звена»:

I место – Габдулина Л.Р., классный руководитель   9 класса МБОУ «Ибрагимовская СОШ»;

II место - Такажанова У.Т., классный руководитель 9 класса  МБОУ «Уральская СОШ»;

III место - Куватова З.С., классный руководитель  МБОУ «Зиянчуринская СОШ»

 По итогам конкурса и проверки документации классных руководителей можно сделать вывод, что в школах недостаточно используются такие формы работы, как проведение и анализ занятий,  создание портфолио классного руководителя,  методическая копилка. Не у всех классных руководителей  имеются накопительные папки, материал неполный. Со стороны администрации образовательных организаций не уделяется должного внимания созданию условий для  повышения качества профессиональной деятельности классных руководителей, не осуществляется должный контроль; не на должном уровне обобщается актуальный педагогический опыт работы классных руководителей.   Также  в ходе осуществления проверок  были выявлены негативные моменты в работе с документацией: ведение документации ведется  не по алгоритму, планы работы классных руководителей не скоординированы с перспективным планом работы образовательной организации, концепцией воспитательной системы, комплексно-целевыми программами, недостаточно представлены: самоуправление на классном уровне, занятость во внеурочной деятельности, мониторинг уровня воспитанности, педагогическое  просвещение родителей, работа родительских комитетов и др.  

Руководителям даны рекомендации по корректировки планов воспитательной работы  школы и класса по  11 направлениям, учитывая муниципальную программу развития воспитательной компоненты в образовательных организациях Кувандыкского городского округа, анализ диагностики уровня воспитанности, график классных часов, памятные и знаменательные даты, принять меры по усилению методической работы с портфолио класса, активизировать участие  ОО в конкурсном движении. 

         Среди школ активно занимающихся воспитывающей деятельностью, участвующих в мероприятиях, направленных на всестороннее развитие личности можно отметить: МАОУ «СОШ №5», МБОУ «Ибрагимовская СОШ», МБОУ «СОШ №1».
Повышение качества работы образовательных организаций  по патриотическому воспитанию, развитие у детей чувства гордости, уважения и почитания символов государства, уважения к историческим святыням и памятникам.

Патриотическое воспитание, являясь составной частью воспитательного процесса, представляет собой систематическую и целенаправленную деятельность общеобразовательных организаций по формированию у обучающихся высокого патриотического сознания, чувства верности Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины.

Цель патриотического воспитания - развитие у обучающихся высокой социальной активности, гражданской ответственности, духовности, становление граждан, обладающих позитивными ценностями и качествами, способных проявить их в созидательном процессе в интересах Отечества, укрепления государства, обеспечения его жизненно важных интересов й устойчивого развития. Данная цель охватывает весь педагогический процесс, пронизывает все структуры, интегрируя учебные занятия и внеурочную жизнь обучающихся, разнообразные виды деятельности.

Достижение указанной цели осуществляется через решение следующих задач:

•
утверждение в обществе, в сознании и чувствах граждан социально значимых патриотических ценностей, взглядов и убеждений, уважения к культурному и историческому прошлому России, к традициям, повышение престижа государственной, особенно военной, службы;

· создание и обеспечение реализации возможностей для более активного вовлечения граждан в решение социально-экономических, культурных, правовых, экологических и других проблем;

· воспитание граждан в духе уважения к Конституции Российской Федерации, законности, нормам общественной и коллективной жизни, создание условий для обеспечения реализации конституционных прав человека и его обязанностей, гражданского, профессионального и воинского долга;

· привитие гражданам чувства гордости, глубокого уважения и почитания символов Российской Федерации - герба, флага, гимна, другой российской символики и исторических святынь Отечества;

· привлечение традиционных для России религиозных конфессий для формирования у граждан потребности служения Родине, ее защиты как высшего духовного долга;

· создание условий для усиления патриотической направленности телевидения, радио и других средств массовой при освещении событий и явлений общественной жизни, активное противодействие антипатриотизму, манипулированию информацией, пропаганде образцов массовой культуры, основанных на культе насилия, искажению и фальсификации истории Отечества;

· формирование расовой, национальной/религиозной терпимости, развитие дружеских отношений между народами.

В Кувандыкском городском округе  за последние годы  сложилась  определенная система патриотического воспитания граждан, охватывающая, прежде всего, детскую и  молодежную среду. В патриотическую работу включены 28 ОО и 2 УДО, которые объединяют 26 тимуровских  и волонтерских отрядов,8 Постов №1, 8 ВПО, 12 краеведческих объединений, 2 ДЮП, 8 ЮИД, 20 школьных музея (18 паспортизированы). Всего 4584 обучающихся.  Все обучающиеся ОО Кувандыкского городского округа  задействованы в патриотическом движении.

С  2014-2015 учебного года на базе МАОУ «СОШ №5» открылся кадетский класс с наполняемостью 25 человека (13 из них мальчики). Кадеты обучаются по общеобразовательной программе,  во второй половине дня организованы  занятия с педагогами дополнительного образования,  представителями ДОСААФ, общественных организаций (предполагаются занятия по радиосвязи, парашютному спорту, проведение огневой, строевой подготовки, прохождение полосы препятствий, начальная противопожарная подготовка, самбо, история  казачества).

 В школах округа в соответствии с муниципальными программами  успешно   реализуются   подпрограммы гражданско-патриотического воспитания:

· «Родина начинается с близких для тебя людей» -  Ибрагимовская СОШ;

·  «Я – гражданин России» - Начальная городская  школа;

· «Патриотическое воспитание учащихся средней общеобразовательной школы №2 г. Кувандыка»;

· «Гражданин», блоки: «Я – Оренбуржец», «Я и общество», «Семья» - СОШ №1;
· Комплексная  целевая программа гражданского воспитания «Я - гражданин России» (Зиянчуринская СОШ), которая включает в себя подпрограмму по патриотическому воспитанию «Мы патриоты».

 
 Наиболее значимыми  стали следующие массовые мероприятия:

- акция торжественного вручения паспортов «Мы – граждане России»;

- муниципальный конкурс интерактивных работ школьников «Сохраним историческую память о ветеранах и защитниках своего Отечества»;

- открытие в школьных музеях экспозиций, посвященных 70-летию Победы в ВОВ; 

- муниципальный  конкурс исследовательских работ учащихся «Мое село в годы войны»;

-муниципальный  конкурс детского литературного творчества «Рукописная книга»;

- муниципальный  конкурс-акция «С гордостью за прошлое, с заботой о настоящем и будущем»;

-  конкурс методических материалов военно-патриотических объединений общеобразовательных учреждений:

- «День призывника»;

- муниципальный  гражданско-патриотический фестиваль «Звёздная эстафета», посвящённый людям, внёсшим большой вклад в развитие Кувандыкскогогородского округа; 

- муниципальный  (заочный) конкурс исследовательских работ «Имя тебе – Победа», посвященный Великой Отечественной войне 1941–1945 гг.;

- муниципальный  (дистанционный) конкурс «Моя малая родина: природа, культура, этнос»; 

- муниципальный  и городской смотр-конкурс музеев боевой, трудовой и воинской славы образовательных учреждений «Этих дней не смолкнет слава!»; 

- муниципальный (дистанционный) конкурс проектов по краеведению «Родные истоки»;

- муниципальный  конкурс «История моей семьи в истории Отечества»;

- акции  по помощи ветеранам «Ветеран», «Обелиск», «Милосердие»;

- соревнования, первенства, многоборья по различным видам спорта, посвященные Победе;

 - муниципальный слет «Отчизны верные сыны»;

        Решение задач патриотического воспитания и образования учащихся в муниципалитете остается на сегодняшний день приоритетным и работа по данному направлению с каждым годом совершенствуется и корректируется.   

В целом работа по патриотическому воспитанию граждан в цели достигла. Итоги проведенных мероприятий свидетельствуют о том, что в ОО прогрессирует процесс становления системы патриотического воспитания, вопросы организации патриотического воспитания приняли системный характер, стали нормой в повседневной деятельности школы.

   Огромная  краеведческая работа проведена по изучению подвигов земляков - кувандычан  для формирования «бессмертного полка».

   В ходе подготовительной работы к урокам обновлены и   разработаны новые экспозиции в школьных музеях, оформлены исследовательские работы, разработаны номера школьных газет  «Никогда не позабудем слово грозное  - война…».

В процессе реализации патриотической программы произошло обогащение содержания патриотического воспитания, что привело к выделению самостоятельных направлений: краеведческое, военно-патриотическое, правовое воспитание.

Краеведческое   направление – формирование у детей и подростков гражданственности, патриотизма, толерантности, активной социальной позиции, интереса к истории своего Отечества и традициям своего народа. В содержание программ данного направления  включены разделы: родословие, летопись родного края, земляки, литературное краеведение, военная история России, Великая Отечественная война, дети и война, поиск, школьные музеи. 

Традиционные мероприятия:

- Конкурс «И гордо веет флаг державный»;

-  «Летопись моей семьи», «Моя семья в годы войны»;

- Традиции и обычаи моей семьи;

- Смотр-конкурс музеев:

- Акция «Мы  - граждане России»;

- Конкурс исследовательских работ «Растим патриотов России»;

- Конкурс журналистов «Патриот России»;

- Конкурс проектов «Родные истоки»;
        - «Эхо времен»;

- «Краеведческий калейдоскоп»;

-  Слет «Отечество»;

- «Самая многонациональная родословная.

 
В УДО  «Дом пионеров и школьников»
 в  рамках программы «Отечество» ведется работа по направлениям: этнография, летопись родного края, родословие, война, поиск земляков, боевые и трудовые подвиги земляков.  В ряде образовательных учреждений центрами патриотического воспитания становятся  музеи, 18 из которых паспортизированы,   документы 1 находится на  паспортизации в Москве, документы музея Чеботаревской ООШ, Октябрьской ООШ  формируются.  

   Правильная организация деятельности музея раскрывает множество форм работы:

- поисковая и исследовательская работа;

- сбор материала по истории малой родины и школы;

- встречи с ветеранами войны и труда;

- сбор материала и оформление альбомов, выставок по различным темам;

- работа с архивными документами;

- проведение литературных и музыкальных гостиных;

- выпуск стенных газет;

- обмен опытом с другими музеями;

- фестивали национальных культур;

- уроки Мужества, тематические лекции;

- сотрудничество с СМИ.

     Музей школы является настоящим центром патриотической работы и  интернационального воспитания учащихся и координирует эту деятельность советы музеев, состоящие из учащихся средних и старших классов. 

      Учащиеся и преподаватели получают дополнительные знания благодаря материалам музея, где проходят уроки истории, географии, литературы.

    В музее проходят встречи с ветеранами войны и труда, на встречи приглашаются учащиеся, преподаватели, жители, представители администрации.

    В наличии имеется материал по разделам музея, который используется в учебно-воспитательном процессе:

- «Они были первыми» (история пионерской организации в стране и в школе). 

- «Они сражались за Родину» - материал о земляках – участников Великой Отечественной войны. 

- «Родина начинается с близких людей» (семейные династии).

- «Детство, опаленное войной» и др.

     В работе музеев стали чаще использоваться инновационные формы работы - создание компьютерных экспозиций, музейных страничек на сайтах образовательных учреждений, электронных учебников по истории своего края, появляются новые формы организации музейного дела, виртуальные музеи. В настоящее время музейное дело в образовательных учреждениях находится, в целом, в стадии интенсивного развития.

  Ежегодно управлением образования, отделом по гражданско-патриотическому воспитанию ДПШ организуется работа в рамках смотра-конкурса «Каждой школе - музей». В рамках этой работы  проводится смотр - конкурс экспозиций, комнат, холлов посвященных памятным датам из истории Отечества. На основании музейных материалов ведется исследовательская и поисковая  деятельность детей и учителей. В 

 В этом году музей Ибрагимовской СОШ  занял призовое место в областном конкурсе - музеев и номинирован на Всероссийский конкурс. 

     Музеи помогают молодому поколению  изучать историю родного края, любить свою малую родину, воспитывает чувство патриотизма, учит сохранять и продолжать традиции своих предков. Они    пользуются огромной популярностью, как среди учащихся, учителей, так и среди всех гостей, посещающих школы. Фонды музеев ежегодно пополняются интересными экспонатами. Активными участниками по сбору материала являются не только учащиеся школы, но также и родители, местные жители.

Музей является проповедником идей воспитания. Умело организованная работа  способствует воспитанию подрастающего поколения настоящими патриотами своей Родины.

   Наш округ – многонациональный. И цель педагогов ОУ – воспитать толерантную личность с высоким гражданским и гуманным отношением к людям, к различным сторонам окружающей жизни. По этим направлениям активно работают ОО, УДОД: этнографические объединения, правовые, экологические, ЮИД, ДЮП, школьное радио, школьные газеты т.д.    Составной частью патриотического воспитания является военно-патриотическое воспитание, направленное на формирование готовности к военной службе, как особому виду государственной службы. Патриотическое воспитание военнослужащих организуется и проводится в рамках единой системы воинского воспитания военнослужащих.

Военно-патриотическое  направление  – формирование у детей и подростков гражданственности, патриотизма,  готовности к защите своего Отечества. Организована работа в военно-патриотических объединениях, где изучаются дисциплины по строевой, огневой, физической подготовке, истории  ВС, Уставам. В муниципалитете на базе  школ действуют 8 военно-патриотических объединений с изучением цикла «Основы военной службы».   
Традиционные мероприятия:

1. Слет «Отчизны верные сыны»;

2. День призывника;

3. Конкурс допризывной молодежи;

4. Парад Победы;

5. Военизированная игра «Зарница»;

6. «Пост №1»;

7. «А ну-ка, парни!»;

8. Слет «Юные  друзья пограничников».

Традиционно с 2001 года по настоящее время совместно с отделом молодежи, военным комиссариатом, казачьим обществом, ДОСААФ, погранзаставой, УФСКН, ДПШ проводятся районные праздники и соревнования по военно-прикладным видам спорта, посвященные Дню защитников Отечества, Дню Победы, акции «День призывника» (весной-осенью). В рамках месячника спортивно-массовой и военно-патриотической работы (февраль 2016 г.) прошли районные состязания по многоборью допризывной молодежи. 

   
При активном участии ОО поддерживается традиция проведения военно-спортивной игры «Зарница», «А ну-ка, парни!», сборов допризывной молодежи.  

 Повышению правовой культуры учащихся способствует сложившиеся в практике Кувандыкского городского округа  мероприятия, организуемые совместно с территориальными избирательными комиссиями и детскими общественными организациями: детский референдум, правовая игра, интернет-уроки «Имею право знать!».  Во многих образовательных организациях  в рамках правовых недель работают информационные холлы по темам: «Мир твоих прав»,  «Знай свои права», «Твой документ – паспорт!», «Устав школы», «Трудовое право», «Уголовное право», «Будущее без СПИДа!», «Мои права и  обязанности», «Общероссийский телефон доверия».

На протяжении   многих лет  совместно с ДПШ, ОДМ, УФМС проводится акция «Мы – граждане России», где юные граждане не только получают паспорта, но и знакомятся с правами и обязанностями полноправного члена общества.

Также  по правовому воспитанию  используются следующие формы работы: беседы, деловые игры, практикумы, устные журналы, конкурсы рисунков и газет, викторины, круглые столы, конкурсы сочинений, защита проектов.

	 Проведены классные часы: «Конвенция о правах ребенка»;

2. «Ребенок и его права» - «всеобщая декларация прав человека»;

3. «Проступок, правонарушение, преступление»;

4. «Экономические, социальные права человека»;

5. «Правовое государство»;

6. «Как  я понимаю свободу совести»;

7. «Уголовное право. Преступление».

8. «Общероссийский телефон доверия» (с применением ИКТ)

9. «Когда человек себе враг», «Как научиться быть ответственным за свои поступки?» и др.
10. Час-размышление «Равные права и равные возможности» (Проблема детей-инвалидов).

	- Круглые столы: «Здоровая Россия», «Нетрадиционные религиозные объединения, чем они опасны», «Суицид среди подростков»;


     - День молодого избирателя;
     - встречи с работниками прокуратуры по Нюрбергскому процессу;
    - общероссийский урок, посвященный налоговой грамотности;

- Деловые игры: «Главные вопросы», «Имею право», посвящённая Дню прав человека;

- заседание Клуба интересных встреч: (встреча с работниками правоохранительных органов, УФСКН, УФМС, ОДМ, КДН, ПДН, прокуратуры);

- конкурс плакатов «Я имею право»;

- конкурс рисунков «Коррупция глазами обучающихся»;

- дискуссия «От безответственности до преступления один шаг»;

- Практикум ситуаций «Как привлекают подростков к употреблению наркотиков?»;

Активизировалось использование государственных символов России в патриотическом воспитании. В этих целях проводятся мероприятия, направленные на разъяснение смысла, содержания, истории возникновения и развития основных символов государства - Герба, флага и гимна «Овеянный славой флаг наш и герб»; изучение в образовательных учреждениях государственной символики России; а также участие в  областных, районных конкурсах, семинарах, конференциях и выставках по вопросам патриотического воспитания граждан с использованием государственных символов России. 

  Гражданскую позицию воспитывают пионерские и детские общественные организации. Особенно эффективны акции, коммунарские сборы, проектная деятельность.

Традиционным стал пробег Медногорск-Кувандык, посвященный Дню Победы, который проводится ежегодно 9 мая, «Кросс наций», соревнования  по самбо посвященные Победе в ВОВ.

  Любое соревнование, проводимое ДЮСШ, имеет социальную направленность и значимость для юных спортсменов и не обходится без приглашения ветеранов спорта, спортсменов, достигших высоких спортивных результатов, почетных жителей города.

Воспитание толерантного сознания.

 Кувандыкский городской округ  расположен на стыке Европейской и азиатской частей России, он простирается по отрогам Южно-Уральских гор. На севере Кувандыкский  городской округ граничит с республикой Башкортостан, на юге - с Казахстаном. Отсюда становится очевидным воспитание толерантного сознания как составной  части гражданско-патриотического воспитания, ориентированного на уважение, принятие и понимание богатого многообразия культур нашего края. По этим направлениям активно работают ОО, УДО: этнографические объединения, правовые, экологические, школьное радио, школьные газеты т.д.  

Результат работы образовательных организаций - укрепление и культивирование в молодежной среде атмосферы межэтнического согласия и толерантности, обеспечение условий для успешной социокультурной адаптации молодежи из числа мигрантов. В качестве примера можно назвать мероприятие в гимназии, прошедшее в мае  – «Час русского романса», в котором принимали активное участие учащиеся гимназии, в том числе двое мигрантов, не имеющих российского гражданства.

Управление образования, образовательные учреждения успешно взаимодействуют с местными СМИ. Например, публикация заметок о профильном этнографическом лагере «Земляки», районном фестивале национальных культур, районной родительской конференции способствует формированию положительного представления о многонациональности района, содействуют укреплению единства жителей, уважению к культурному и этническому многообразию.

  Стало традиционным проведение Домом пионеров и школьников «Фестиваля национальных культур», где учащиеся знакомятся с национальным многообразием края, их традициями и обрядами, конкурсов  исследовательских работ «Самая многонациональная родословная», «Традиции и обычаи моего народа», встречи и беседы с представителями традиционных религий. В школьных музеях образовательных организаций оформлены экспозиции и уголки, посвященные национальным особенностям Кувандыкского городского округа. В школах с привлечением родителей проводятся национальные праздники: праздник весны на татарском, башкирском языке (в Мухамедьяровской, Никольской, Первомайской, Октябрьской  школах проводятся праздники «Наурыз» байрам), рождественские посиделки, Масленица, праздник Покрова и др. 

Ежегодно, в феврале  проводятся Сретенские чтения, на которые приглашаются священнослужители Оренбурга, Медногорска, Орска, Гая. На чтениях присутствуют школьники,  педагоги,  жители Кувандыкского городского округа; идет серьезный, заинтересованный разговор о духовно-нравственном воспитании молодежи.
   Решение задач патриотического воспитания и образования учащихся в муниципалитете остается на сегодняшний день приоритетным и работа по данному направлению с каждым годом совершенствуется и корректируется.   

В целом работа по патриотическому воспитанию граждан в цели достигла. Итоги проведенных мероприятий свидетельствуют о том, что в ОО прогрессирует процесс становления системы патриотического воспитания, вопросы организации патриотического воспитания приняли системный характер, стали нормой в повседневной деятельности школы.

 Концепция модернизации Российского образования подчеркивает исключительную роль семьи в решении задач воспитания.
Взаимодействие с родителями управление  образования осуществляет через муниципальный Совет родительской общественности (председатель Хананнова Расиля Губаевна), который уделяет должное внимание организации  семейного и общественного воспитания. Проводится целенаправленная работа по расширению сфер влияния родителей в деятельности  Советов школ, усилению ролимуниципального Совета родительской общественности.

Вопрос о необходимости повышения эффективности взаимодействия семьи и школы, пропаганды семейных ценностей обсуждался на семинарах заместителей руководителей по воспитательной работе, заседаниях методических объединений классных руководителей, педагогов и методистов дополнительного образования, родительских конференциях.  В  2015-2016 учебном году в них  приняли участие  представители различных  ведомств. Были  рассмотрены актуальные вопросы духовно-нравственного воспитания, состояния здоровья детей и подростков, профилактики асоциальных явлений, распространения вредных привычек в подростковой среде, профилактика ДДТТ,  проведение рейдов по местам досуга детей и подростков, профориентационная работа со школьниками, организация отдыха во время каникул,  каникулярная занятость детей и подростков, итоговая аттестация, участие  общественных наблюдателей в проведении ЕГЭ  ОГЭ, вопросы организации питания в ОО района.

 Формирование семейных ценностей осуществляется в учебном процессе,  в рамках воспитательной работы классного руководителя, в дополнительном образовании.

Чтобы оценить эффективность учебно-воспитательного процесса ежегодно проводится анкетирование родителей и учащихся по таким темам: «Удовлетворенность родителей работой образовательного учреждения», «Формы участия родителей во внеклассной работе», «Формы проведения родительских собраний», «Состояние здоровья детей глазами родителей», «Родители глазами детей», «Дети глазами родителей». В анкетировании принимают участие родители учеников 1-11-х классов и учащиеся 5-11х классов.

Процентный охват  мероприятиями в рамках родительского всеобуча – 77%.

Удовлетворенность родителей семейной образовательной политикой - 89%

 Для эффективной реализации системы воспитательной работы по формированию семейных ценностей образовательные учреждения придерживаются следующих направлений:

1. Основное образование:

Одним из важнейших положений Стандарта является ориентация содержания образования на формирование семейных ценностей, составляющих культурное, духовное и нравственное богатство российского народа. 

Это решается средствами всех учебных предметов, среди которых особое место занимает курс «Окружающий мир», где формирование семейных ценностей является одной из основных задач и решается она через организацию совместной деятельности ребенка и взрослых в семье.

На уроках обществознания, ОБЖ, биологии учащиеся рассматривают разнообразные вопросы: правовые основы семейно-брачных отношений,  инфляция и семейная экономика, брак и семья, семья и здоровый образ жизни, репродуктивное здоровье населения и национальная безопасность России. На чтении, литературе, истории ведут разговор о семейном воспитании, традициях, конфликте «отцов и детей», необходимости взаимопонимания и взаимопомощи. На уроках технологии учатся ведению домашнего хозяйства.

2. Повышение квалификации классного руководителя по проблемам семьи и семейных ценностей традиционно осуществляется через педагогические советы, теоретические семинары, совещания при директоре, методическое объединение классных руководителей. Огромную роль играет педагогическое самообразование, которое осуществляется по следующим вопросам: «Диагностика и анализ в процессе педагогического сопровождения семейного воспитания»; «Формирование семейных духовно-нравственных ценностей в условиях взаимодействия семьи и школы»; «Семья и школа: проблемы и пути их решения»; «Повышение психолого-педагогической компетентности родителей»; «Социальное партнерство семьи и школы в сфере воспитания» и т.д.

3. Проведение диагностики уровня сформированности семейных ценностей у учащихся. 

4. Разработка совместно с родителями системы единых педагогических требований и согласование основных направлений школьного и домашнего семейного воспитания, которые осуществляются как через индивидуальную работу с семьями учащихся, так и на классных родительских собраниях.

5. Проведение тематических классных часов и внеклассных мероприятий по основным направлениям формирования семейных ценностей. При выборе содержания, форм организации воспитательной работы по формированию семейных ценностей соблюдается  принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей учащихся.

6. Организация лектория для родителей по вопросам формирования ценности семьи и семейных ценностей.

7. Проведение «круглого стола»  с участием всех субъектов педагогического процесса по проблематике семейных ценностей, так примером может быть муниципальная  родительская конференция «Духовное и физическое здоровье – два аспекта развития личности ребенка», где   представители педагогической, родительской и деловой общественности 28 школ и 2 УДОД  Кувандыкского городского округа,  обсудили актуальные проблемы, связанные  с созданием здоровых и безопасных условий для жизни и учебы детей, подростков и молодежи, обеспечение развития интеллектуальных, духовных и физических сил, формирование прочных основ нравственности и здорового образа жизни: 

      Участники родительской конференции отметили, что реализация комплекса мер, всех заинтересованных ведомств на федеральном, региональном и муниципальном  уровнях должны быть направлены на  совершенствование патриотического, духовно-нравственного, физического воспитания. Особое  внимание необходимо обратить на совместную работу семьи и школы, повышение роли и ответственности семьи  за воспитании детей, ежемесячную организацию педагогического всеобуча родителей по областной программе «Родительский всеобуч», здоровый образ жизни. В связи с этим возникает необходимость скорректировать планы работы общешкольных родительских комитетов, планы воспитательной работы общеобразовательных организаций, разнообразить формы работы с семьей, работу по формированию здорового образа жизни, укреплять взаимовыгодные социальное партнерство ОО с предприятиями, организациями и общественными объединениями.

Таким образом, необходимо:

- активизировать взаимодействие образовательных, спортивных,  культурных, религиозных организаций, а также различных общественных организаций в повышении значимости  роли семьи в воспитании подрастающего поколения. Широко популяризировать актуальные модели привлечения родительской общественности к жизни школ, освещать в  СМИ (газета «Новый путь», ТРК «Аргус»), на сайтах общеобразовательных организаций актуальные вопросы семейного  и общественного воспитания;

- предусмотреть  различные формы работы  для педагогов и председателей родительских комитетов по актуальным вопросам воспитания, укрепления семьи и формирования семейных ценностей, формированию здорового образа жизни;

- обеспечить эффективное взаимодействие школьных психологов, учителей, социальных педагогов и родителей по основным направлениям обучения и воспитания школьников, включающим информирование, просвещение, консультирование, обучение, осуществление совместной деятельности;

- стимулировать деятельность педагогических коллективов по созданию  фонда популярной литературы для родителей по вопросам воспитания, здорового образа жизни, профилактики алкогольной и наркотической зависимости и дополнительного образования детей и подростков;

- укреплять взаимовыгодное социальное партнерство  образовательных организаций с предприятиями, организациями, общественными объединениями; 

- продолжить реализацию курса на  усиление взаимодействия школы, семьи и общественности в целях воспитания социально ответственной личности с активной гражданской позицией и развитым чувством долга  по отношению к своей семье,  обществу, стране;

 - в целях формирования будущих граждан демократического общества развивать ученическое самоуправление, поощрять создание  творческих объединений и дискуссионных клубов гражданско - правовой направленности, оказывать поддержку детским общественным организациям, спортивным клубам,  общественно – правовым палатам,  СМИ;   
- продолжить работу по областной программе «Родительский всеобуч»,   разнообразить формы  психолого-педагогического  просвещения  родителей;  

- сохранить   и  развивать  систему дополнительного  образования детей, для обеспечения его доступности и качества;

 - продолжить  эффективное взаимодействие органов управления образованием, образовательных организаций, родительской общественности   с традиционными  религиозными конфессиями  в  сфере  образования  и  духовно-нравственного воспитания подрастающего поколения;

- объединить  усилия  правоохранительных органов и органов  здравоохранения, родительской и педагогической общественности, представителей религиозных   конфессий  в деятельности по профилактике   негативных явлений в образовательной среде: правонарушений, алкоголизма, наркомании, ВИЧ/СПИДа и т.д. 

8. Проведение совместных с родителями и учителями досугово-развлекательных мероприятий, основанных на традициях семьи.

Традиционными для школы являются спортивные мероприятия  «Папа, мама, я – спортивная семья», «В здоровом теле – здоровый дух»,  совместные походы по родному краю,  праздничные программы ко Дню защитника Отечества и международному женскому дню, Дни открытых дверей, Дни именинников, праздники «Мы школьниками стали» и выпускной бал, совместные классные часы, конкурсы детского и семейного творчества, родительские собрания, посвященные  Дню матери.

Инновационной, но уже апробированной  является проектная технология, представляющая собой способ организации педагогического процесса, основанный на взаимодействии взрослого и ребенка; способ взаимодействия с окружающей средой, поэтапная практическая деятельность по достижению поставленной цели. С участием родителей были реализованы проекты: «Живи, родник, живи» по благоустройству  родников; «Это нужно живым» по благоустройству  памятников участников Вов и др. 

Наиболее успешными формами семейного воспитания в образовательных учреждениях района являются :
·  Акция « Чистый двор»;

·  Привлечение родителей к экскурсионной деятельности (организация поездок в  Драматический театр г. Оренбурга, г. Орска, посещение «Национальной деревни», ледового дворца в г. Медногорске, поездки в п. Саракташ и т.д.);

·  Организации выставок книг, методической литературы в школьных библиотеках, фойе для родителей;

·  Спортивные семейные соревнования «Мама, папа, я – спортивная семья»;

·  Участие в акциях «Помоги ближнему», «Кормушка», «Обелиск»;

·  Праздник весны на татарском, башкирском языке. Традиционно в Мухамедьровской, Никольской, Первомайской, Октябрьской  школах проводятся праздники «Наурыз» байрам и др;

·  Участие в работе творческих объединений ШРР «Родничок» МБОУДОД ДПШ;

·  Привлечение родителей к традиционным школьным праздникам, конкурсам: «Золотая осень», «День пожилого человека», новогодние праздники, мероприятия,  посвященные 23 февраля и 8 марта, Дню Победы  и др;

· Проведение всеобучей в соответствии с программой «Педагогическое просвещение Родителей».

Система выявления и развития детской одаренности в образовательных организациях Кувандыкского района.
В муниципальной  системе образования функционируют 28 образовательных организаций, где созданы оптимальные условия для выявления, развития и поддержки одаренных детей, обеспечения их личностной самореализации и профессионального самоопределения.   В общеобразовательных школах Кувандыкского городского округа обучаются  4 548 человек,  в учреждениях дополнительного образования детей ДПШ и ДЮСШ занимается более 4000 учащихся.

      Условия, созданные в школах, высокий кадровый потенциал – все это направлено на плодотворную деятельность по выявлению и развитию одаренности детей.  Во всех общеобразовательных организациях и учреждениях дополнительного образования города разработаны программы по работе с одаренными детьми.

      С целью сохранения и развития одаренности  во всех образовательных учреждениях создан банк данных одарённых учащихся.

       На базе  образовательных организаций  созданы и действуют   методические объединения воспитателей,  классных руководителей, учителей-предметников, функционируют педагогические советы, проблемные заседания предметных методи​ческих объединений по развитию системы работы со способными детьми, вопросы о работе с одаренными детьми рассматривается в ходе предметных проверок и на совещаниях при директоре. 

 Система выявления и развития  одаренных детей носит ступенчатый характер. Выявление одаренных детей начинается уже в детском саду на основе наблюдения, изучения психологических особенностей, речи, памяти, логического мышления и их развития, далее эта работа продолжается в начальном звене школы, среднем и основном.   Укрепляются связи между работой на уроке и внешкольными занятиями. 

Немаловажным является дополнительное образование детей, позволяющее еще глубже  и шире развивать полученные знания. Педагоги привлекают учащихся к исследовательской деятельности, они готовят доклады к научно-практическим конференциям различного уровня. Исследовательские работы школьники представляют  на  муниципальных,  областных  и Всероссийских  конкурсах «Растим патриотов», научно-практических конференциях «Восхождение», «Науки – старт молодым», «Открой свой мир» и др. 

С целью создания условий одаренным детям для реализации их личных творческих способностей в процессе обучения и  мотивации  учащихся к самообразовательной деятельности в муниципалитете действуют очно-заочные школы «Лидер» и «Интеллектуал». Кроме муниципальных школ учащиеся активно занимаются в областных очно-заочных школах для одаренных детей  эколого-биологической, физико-математической направленности - школе талантов «Созвездие».



Работа по выявлению и поддержке одаренности строится в системе и дает положительные результаты: 

- пополняется банк данных «Одаренные дети»;

- разработана программа по работе с одаренными детьми;

-повысился уровень участия и результативности одаренных обучающихся в мероприятиях различного уровня (1,7% - 2013-2014уч. г. от общего количества участия в конкурсах, 2,1% - 2014-2015 уч.г., 2,4% - 2015-2016 уч.г.).

Педагоги привлекают учащихся к исследовательской деятельности. Исследовательские работы школьники представляют  на  муниципальных научно-практических конференциях «Восхождение», «Науке – старт молодым», «Открой свой мир», муниципальных и областных конкурсах «Растим патриотов», «Краеведческий калейдоскоп», «Моя малая Родина: природа, культура, этнос», «Юность. Наука. Третье тысячелетие» и др. В рамках сотрудничества с научным обществом учащихся «Логос» под руководством кандидата педагогических наук Кожуховой М.Ю. проводится консультирование педагогов и учащихся по научно-исследовательской деятельности. Ежегодно количество участников конференций растет, что говорит о необходимости развития данного направления работы.

В рамках работы с одаренными детьми используются различные формы работы. Ежегодно проводятся:

- профильные смены ОЗШ «Лидер»;

- соревнования различного уровня;

- выставки декоративно-прикладного творчества;

- фестивали детского творчества;

- конкурсы исследовательских и проектных работ, научно-практические конференции.


В обследуемый период работа ДПШ по поддержке одаренных детей строилась по следующим направлениям: 

- одаренность в области общественной деятельности (очно-заочная школа «Лидер», ДОО);

- творческая одаренность (вокал, хореография, ИЗО, художественный ручной труд);

- информационно-коммуникативная одаренность (компьютерная графика, моделирование, начальное техническое моделирование);

- интеллектуальная одаренность (исследовательские работы, конкурсы, олимпиады);

- спортивная одаренность (спортивный туризм, футбол, волейбол). 

- социально-общественная деятельность: видеоролики социальной направленности «ВИД»; конкурс творческих работ «Говорящий кадр» журналистского направления; конкурс агитплакатов «Пожарный-доброволец: вчера, сегодня, завтра!»; областной дистанционный конкурс проектов по краеведению «Родные истоки»; областной экологический форум «Зеленый край - зеленая планета»; открытый турнир школьных команд КВН;

- творческая деятельность: литературный конкурс «Капитанская дочка»; конкурс детско-юношеского творчества по пожарной безопасности «Пожарный-доброволец: вчера, сегодня, завтра!»; конкурс исполнителей эстрадной песни «Ступенька»; областной конкурс допрофессионального мастерства «Храбрый портняжка»; областной конкурс музыкального творчества детей и юношества «Талант! Музыка! Дети!»; областной конкурс детского рисунка «Мастера волшебной кисти»; областной конкурс декоративно-прикладного творчества «Мастера и подмастерья»; областной конкурс детского изобразительного искусства и художественно-прикладного творчества «Мечты детства»; межрегиональный фестиваль детских театров моды  «Стиль»; всероссийский творческий конкурс «Мир Творчества»; всероссийский конкурс  рисунков «Мир науки глазами детей»; всероссийский творческий конкурс «Талантоха»; всероссийский конкурс декоративно-прикладного и художественного творчества «Вдохновение»; всероссийский детско-юношеский конкурс рисунка и прикладного творчества «По любимым сказкам»; всероссийский конкурсе социальных фоторабот «Ракурс»; международный фестиваль-конкурс детского и юношеского творческого движения Восточного Оренбуржья  «Рыжий кот»;
- интеллектуальное творчество: научно – практические конференции «Я исследователь», «Науке - старт молодых»; «Вдохновение»;  конкурс исследовательских работ учащихся «Моя малая Родина: природа, культура, этнос»; интеллектуальный марафон по предметам естественно – математического цикла для обучающихся  6 – 10 классов; областной заочный конкурс «Юные исследователи окружающей среды»; областная олимпиада «Созвездие»; областной конкурс исследовательских краеведческих работ учащихся «Растим патриотов»; областная дистанционная олимпиада по краеведению; областной конкурс детских литературных объединений «Кастальский ключ»; всероссийский творческий конкурс «Рассударики»; всероссийский конкурс юношеских исследовательских работ им. В.И. Вернадского; всероссийская познавательная викторина «Готовимся к школе»,   всероссийская литературная викторина «Магия сказки»; всероссийский конкурс «Занимательная математика»; всероссийский конкурс «Теремок знаний»; всероссийский конкурс «Школа для малышей»;

- техническое творчество: областная выставка научно - технического творчества «НТТМ»; областной конкурс технических моделей «Ради жизни на Земле»; областной конкурс детских любительских видеофильмов «Ратные страницы истории Отечества»; зональный конкурс «Юный техник»;

- спортивная деятельность: зональные соревнования  по волейболу, футболу; открытый Чемпионат юных туристов – лыжников Кувандыкского городского округа; открытый Чемпионат Кувандыкского городского округа по спортивному туризму  «Дистанция на средствах передвижения»; открытое  первенство  г. Новотроицка по спортивному ориентированию  «Золотая осень»; открытый чемпионат Оренбургской области по спортивному туризму «Дистанция – пешеходная в зале»; чемпионат области по лыжному  туризму на призы Федерации по спорту и туризму Оренбургской области; открытое Первенство Кувандыкского городского округа по велосипедному туризму; открытое Первенство Оренбургской области по спортивному туризму «Подснежник»; областной Слет юных туристов; всероссийские массовые соревнования по спортивному ориентированию «Российский азимут».
С целью создания условий одаренным детям для реализации их личных творческих способностей в процессе обучения и мотивации  учащихся к самообразовательной деятельности в «ДПШ» действуют муниципальная очно-заочная школа «Лидер». Срок обучения в школе составляет 3 года. Работа организуется в очно-заочном режиме: сессии 3 раза в год, во время осенних, зимних, весенних каникул, в межсессионный период обучающиеся выполняют контрольные работы. В период летних каникул организуются смена профильного лагеря «Лидер» на базе загородного лагеря. Выпускники очно-заочной школы получают Свидетельство выпускника. В этом учебном году в ней обучается 31 учащийся.

Учащиеся «ДПШ» активно занимаются в областной очно-заочной школе для одаренных детей «Академия юных талантов «Созвездие», обучение в которой позволяет получить расширенный объем знаний по эколого-биологической, физико-технической, историко-краеведческой  наукам. (13 чел. за год). Активисты и лидеры ДОО ежегодно в период летних каникул принимают участие  в об​ласт​ной про​филь​ной сме​не «Лет​няя рес​публи​ка» граж​данс​ко-патри​оти​чес​ко​го нап​равле​ния (4 чел. за год). 

В Доме пионеров и школьников 5 коллективов имеют звание «Образцовый детский коллектив»:

- ОДК «Клеш», руководитель Савинова Л.А. (художественное направление);

 - ОДК «Конфетти», руководитель Кубрина И.Н. (художественное направление);

- ОДК «Ручеек», руководитель Литовкин П.В. (художественное направление);

- ОДК «Ляйсан», руководитель Мансурова В.А. (художественное направление);

- ОДК «Волна фантазии», руководитель Васильченко Л.Т. (художественное направление) – это звание они получили в результате плодотворной работы с одаренными детьми.


В  ряде образовательных учреждений района  сложилась определенная система работы с одаренными детьми, которую можно разделить на следующие этапы:

-        выявление способностей и интеллектуального уровня учащихся;

-        создание базы данных об одаренных детях;

-        работа с одаренными детьми на уроках;

-        внеурочная работа с одаренными детьми;

-        создание портфолио.

Итог работы -  это многочисленные детские достижения. В 2013-2014 году 11 учащихся стали обладателями золотой медали и 4 – серебряной. В 2014-2015 и  в 2015-2016 уч. году –  по 25 учащихся удостоены золотой медали. 

Для  повышения эффективности научно-исследовательской работы с одарёнными детьми создано  научное общество учащихся  и научные общества учащихся во всех ОУ района, созданы профильные классы в 6 средних школах Кувандыкского городского округа.

В рамках муниципальной подпрограммы "Выявление и поддержка одаренных детей и молодежи" по итогам конкурса портфолио ежемесячно осуществляется  выплата стипендий  10 одаренным детям образовательных учреждений муниципального образования Кувандыкский район.  

Кроме этого, по итогам конкурсных мероприятий были выбраны 3 учащихся, получавших  стипендию Губернатора Оренбургской области и согласно указу Губернатора Оренбургской области осуществляется выплата стипендии  для поддержки талантливой и способной молодежи:   Городилова Елена (МАОУ «СОШ №5»), Лободина Юлия, Архипова Кристина (МАОУ «Гимназия №1»), их данные отправлены для внесения в единую федеральную  базу данных.

Так же конкурс портфолио учащихся позволяет определить учащихся, проявляющих особые способности с присвоением звания  «Ученик года».  В соответствии с планом мероприятий управления образования на 2015/2016 учебный год и положением о муниципальном  заочном  конкурсе  учащихся  образовательных организаций  МО Кувандыкский городской округ  «Ученик года- 2015», с целью повышения престижа знаний по общеобразовательным предметам, выявления и поддержки  одаренных и способных учащихся образовательных организаций, а также с целью формирования социально-активной личности и самореализации творческого потенциала учеников с ноября по декабрь 2015 года был проведен муниципальный    конкурс  портфолио личных достижений победителей и призеров школьного этапа, учащихся  9-11 классов.

Конкурс проводился по следующим номинациям:

- параллель учащихся 9 классов;

- параллель учащихся 10 классов;

 - параллель учащихся 11 классов.

В Конкурсе приняли  участие 9 участников (15 участников – в 2014 г.)  из 6 образовательных организаций (МАОУ «СОШ № 5» – 4 участника,  МБОУ «Ибрагимовская СОШ» - 1 участник, МБОУ «Зиянчуринская СОШ» - 1 участник, МБОУ «Гимназия №1» - 1 участник, МБОУ «СОШ №1» -1 участник, МАОУ «СОШ № 2» -1 участник).

Итоги конкурса показали, что в  данных общеобразовательных организациях проводится целенаправленная работа по развитию творческих, интеллектуальных, природных способностей школьников.

Звания «Ученик года» была удостоена Архипова Кристина, МАОУ «Гимназия №1». 
В рамках работы с одаренными детьми организовано проведение районных олимпиад, смотров-конкурсов, семинаров и других мероприятий, направленных на всестороннее развитие молодого поколения. Таким образом, с 25 ноября по 10 декабря 2014 года  проведен муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников по 21 предметам (русский язык, литература, математика, история, обществознание, право, биология, химия, география,  физика, экология, экономика, технология, основы безопасности жизнедеятельности, физическая культура, информатика, английский, немецкий, французский языки, мировая художественная культура, татарский язык).  В школьном этапе олимпиады приняло участие 4276 школьников, 412 из них стали победителями и 1117 – призерами. В муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2015 году приняли участие  670 обучающихся (в 2014 году – 659) из 18 образовательных организаций.  Не принимали участие в муниципальном этапе олимпиады обучающиеся из  Оноприеновской ООШ, Ильинской ООШ, Подгорненской ООШ, Октябрьской ООШ, Первомайской ООШ, Маячной ООШ.

Из  обучающихся, принимавших участие в олимпиадах по предметам, победителями стали  29 школьников (41 в 2014 году), призерами – 102 обучающихся (130 в 2014 году) в следующих образовательных организациях:  

-  Гимназия №1: 16 победителей, 41 призеров (20 победителей, 50 призеров);

- СОШ № 2: 4 победителя, 26 призеров (6 победителей, 33 призера);

- СОШ № 5: 4 победителя, 13 призеров (4 победителя, 13 призеров);

- СОШ №1: 4 призера;

- Никольская ООШ: 1 победитель (4 победителя, 5 призеров);       

- Зиянчуринская СОШ:  3 победителя, 5 призеров (4 победителя, 5 призеров);

- Мухамедьяровская СОШ: 5 призеров (1 победитель, 8 призеров);

- Ибрагимовская СОШ: 1 призер (1 победитель, 2 призера);

- Приуральская СОШ: 1 победитель, 3 призера (2 призера);

- Куруильская СОШ: 2 призера;

- Новосимбирская СОШ, Чулпанская ООШ: 1 призер.

       13 обучающихся  заняли по 2  призовых места: 7 - из Гимназии (Сафонова Ангелина, Файзуллина Ленара, Пчелинцев Кирилл, Дюкарева Алена, Степаненко Ирина, Давлетчина Карина, Архипова Кристина), 3 из СОШ №5 (Дугина Александра, Романович Егор, Кузаева Юлия), 3 из СОШ №2 (Курушкина Алена, Литуновский Даниил, Парфенова Любовь); 3 обучающихся из Гимназии (Лободина Юлия, Усачева Елизавета, Гречаниченко Софья) заняли по 3 призовых места, Маинскова Татьяна (Гимназия №1) заняла 4 призовых места.

В региональных олимпиадах в 2015-2016 учебном году участвовало 15 учащихся из МАОУ "Гимназия №1 Кувандыкского городского округа Оренбургской области", МАОУ "Средняя общеобразовательное школа № 2 Кувандыкского  городского округа Оренбургской области",  МБОУ "Никольская основная общеобразовательная школа  Кувандыкского  городского округа Оренбургской области",  МБОУ "Зиянчуринская средняя общеобразовательная школа Кувандыкского городского  Оренбургской области" по предметам: английский язык – 2 человека, литература – 5, русский язык – 3, татарский язык – 1, физическая культура -3. 

На основании решения жюри регионального этапа олимпиады 2 учащихся из МАОУ "Гимназия №1 Кувандыкского городского округа Оренбургской области"  стали победителями олимпиады по русскому языку:  Маинскова Татьяна  и Дюкарева Алена, учащиеся 10 класса, руководитель Усачева И.А.

Даутова Алсу, учащаяся МБОУ «Никольская ООШ», стала победителем IV Международной олимпиады по татарскому языку и литературе.
           Министерством образования Оренбургской области инициировано взаимодействие с преподавателями ВУЗов (ОГТИ, ОГУ) по подготовке успешных учащихся к региональному туру олимпиад. В рамках тьюторского сопровождения учащихся  6  учащихся занимались с преподавателями ВУЗов  г. Оренбурга.

Развитие дополнительного образования

Дополнительное образование – важнейшая часть образовательного пространства Кувандыкского района, оно социально востребовано и является одним из важнейших факторов развития способностей и интересов детей и молодежи. Дополнительное образование детей расширяет воспитательные возможности образовательных учреждений, обладая открытостью, мобильностью и гибкостью. Исполняя рекомендации Минобрнауки РФ «О недопустимости свертывания системы организаций дополнительного образования детей», в МО Кувандыкский район действуют  2 учреждения дополнительного образования: МБУДО ДПШ - многопрофильное, МБУДО ДЮСШ - однопрофильное. В учреждениях дополнительного образования функционирует 272 объединения (269 объединений в 2015 году), реализующих дополнительные образовательные программы по 5 направлениям в ДПШ и на  семи отделениях по видам спорта в ДЮСШ. Общий охват  дополнительным образованием в этих учреждениях   4099 детей: 3072 –ДПШ, 1027 -ДЮСШ (4126 обучающихся в 2015 году).

Наиболее стабильными  и популярными направлениями дополнительного образования являются  социально-педагогическое – 1642, 40%, физкультурно-спортивные –  1136 , 28%,  художественные – 840, 21%, туристско-краеведческое – 340, 8%,  техническое -107, 3% .

Наличие образовательных программ дополнительного образования детей составляет 100%, по учреждению их 126, 40 из которых разноуровневые.

УЧАСТИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА В КОНКУРСАХ

	
	№ п/п
	Название конкурса
	Участник
	Результат

	Областной уровень
	1.
	II областной конкурс изобразительного творчества педагогов дополнительного образования  «Осенний вернисаж»: 
	пдо Атоян К.М. 
	I место

 II место

	
	2.
	Областной конкурс методических материалов

Номинация: «Художественно-эстетическое развитие подрастающего поколения»

1. Номинация: «Организация развивающего досуга в образовательных организациях»

2. Номинация: «Духовно-нравственное и гражданское воспитание детей»
	Литовкин П.В.

Кубрина И.Н.

Давыдова С.Г.

Дубинина Р.Р., Никифорова Ю.Ф.
	победитель

участник

участник

участник



	
	3.
	Областной конкурс  дополнительных общеобразовательных программ

Номинация: «Художественная»

Номинация: «Туристско-краеведческая»
	Кубрина И.Н., 

Буева И.И.

Махкамов А.А.,

Девятьярова М.В.
	лауреат

лауреат

	
	4.
	Открытый Чемпионат и Первенство г. Оренбурга по СТ на пешеходных дистанциях «Снегири-2016» 
	педагог-организатор Веккер Д.П.
	II место

	Всероссийский уровень
	1.
	V Конкурс литературного творчества «Вселенная Учитель» в рамках XVI Всероссийского интернет-педсовета
	методист Никифорова Ю.Ф.
	победитель

	
	2.
	Всероссийский интернет-конкурса для педагогов «Педагогический триумф»
	методист Девятьярова М.В.  педагог-организатор Побединская Н.В.
	I место

	
	3.
	Всероссийский конкурс для дошкольников, школьников и педагогов «Мой Есенин»
	методист Никифорова Ю.Ф.
	II место

	
	4.
	Международная олимпиада «Педагогическое многоборье - 2015/2016»
	методист Никифорова Ю.Ф.
	III место

	
	5.
	Всероссийский дистанционный  конкурс для детей и педагогов «Золотая рыбка»
	пдо Быкова Т.Н.
	III место;

	
	6.
	Всероссийский творческий конкурс «Весеннее вдохновение»
	методист Никифорова Ю.Ф.
	I место

	
	7.
	Международный конкурс талантов «Чудесная страна»
	методист Девятьярова М.В.
	лауреат III степени

	
	8.
	Международный конкурс работников образования «Лучшая методическая разработка»
	пдо Нестерова А.В.
	 I место

	
	9.
	V Всероссийский дистанционный конкурс педагогической публицистики и литературного творчества «Педагогическое вдохновение»
	методист Никифорова Ю.Ф.
	диплом лауреата

	
	10.
	II Международный творческий конкурс для детей и педагогов «Карусель талантов»
	пдо Нестерова А.В.
	I место

	
	11.
	XIX Всероссийский творческий конкурс «Талантоха»
	педагог-организатор Филатова Е.Г
	лауреат

	
	12.
	XIX Всероссийский творческий конкурс «Талантоха»
	пдо Савинова Л.А.
	II место

	
	13.
	II Всероссийский конкурс «Гордость России»
	пдо Быкова Т.Н. 
	III место

	
	14.
	Международная олимпиада «Педагогическое многоборье – 2015/2016» 
	Ганаева Ж.Р.
	диплом победителя

	
	15.
	Третий Всероссийский конкурс программ и методических материалов организации отдыха и оздоровления детей и молодежи

Номинация: «Лучшая программа организации отдыха и оздоровления детей, реализованная в условиях загородного детского оздоровительного лагеря в 2015 году».
	Девятьярова М.В., Побединская Н.В.
	2 место

	
	16.
	I Всероссийский конкурс образовательных программ,

проектов и методических материалов по теме: «Формирование

социальных компетентностей детей и подростков во внеурочной

деятельности, неформальном и дополнительном образовании»

Номинация: Здоровьесбережение: «За лучшую программу».

	Девятьярова М.В.,

Махкамов А.А.
	


Воспитательная работа является важной составной частью образовательного процесса Дома пионеров и школьников, осуществляется в творческих объединениях, коллективах,  создает возможность для дифференцированного и вариативного образования, разработки индивидуальных образовательных маршрутов и выстроена по следующим направлениям:

- художественное;

- туристско-краеведческое;

- техническое;

- физкультурно-спортивное;

- социально-педагогическое.

В Доме пионеров и школьников преобладающее большинство педагогических кадров имеют высшее образование. 1 педагог со средним образованием (Махкамов А.А.), но на данный момент обучается на 2 курсе в Башкирском государственном педагогическом университете. Очень высокий показатель отсутствия категорий у пед. работников – 22%: 2 педагога – молодые специалисты (Атоян К.М., Слидиевская Ю.И.), вновь прибывшая -  Сукач Т.А., 3 педагога находятся в декретном отпуске (Степаненко О.С., Ибраева А.А., Кондрашова Е.Г.).

В течение анализируемого периода прошли аттестацию на первую квалификационную категорию 9 человек, из них 6 человек (3 педагога-организатора, 2 педагога дополнительного образования, 1 педагог-психолог) – получили 1 кв.к.;  подтвердили – 3 человека (2 педагога дополнительного образования, 1 методист). 

 Прошли курсовую подготовку 20 человек: КБПК  (в объеме 108 ч.) – 2 чел. в очной форме, проблемные курсы (в объеме 72ч., 36 ч., 20 ч., 16 ч.) – 12 чел. в очной форме и 11 чел. – дистанционно, из них 5 чел. в -  в очной и заочной формах. Освоено 40 400 рублей, что в 2,5 раза больше, чем в прошлом году (2014-2015 уч. г. освоено 16650 рублей).

Профессиональную переподготовку в области государственного и муниципального управления, менеджмента и экономики для руководителей и заместителей прошли 2 человека, 1 человек продолжает обучение.

Получают  профессиональное образование по направлению «Педагогика и психология» 3 человека в дистанционной форме (Валишева А.М., Савинова Л.А., Клящина Т.С.).

Инклюзивное образование:

В текущем учебном году в объединениях МБУДО «ДПШ» обучалось 37 (увеличилось количество на 13 чел. по сравнению с прошлым годом) детей с различными проблемами здоровья (нарушения интеллектуальной, эмоциональной, двигательной сфер, сочетанные патологии). Разработана адаптированная образовательная программа «Тропинка» для детей с ОВЗ, получающих образование в форме индивидуального обучения на дому, в том числе детей – инвалидов; детей с ОВЗ, получающих образование в форме очного обучения (присутствие в учреждении), в том числе детей-инвалидов.

Организация образовательного процесса детей с ограниченными возможностями здоровья, прежде всего, направлена на их социализацию в общество. Программа носит комплексный характер, соединяющий в себе методы и приемы образовательной и организационно-развивающей, воспитательной работы. Организационно-развивающий блок входит в программу деятельности детского объединения «Тропинка» с учащимися с ограниченными возможностями здоровья и реализуется посредством культурно-досуговых мероприятий, конкурсного движения, проектной деятельности и других форм массовой работы. Данный вид деятельности способствует формированию взаимоотношений, социализации в обществе сверстников и взрослых, приобретению дополнительных жизненно необходимых знаний и умений, дающих возможность свободной ориентировки в современном обществе и быту.

Реализуются 9 общеобразовательных программ: 

- «Волшебный сундучок» (формирование представлений об окружающем мире и ближайшем окружении, содействие адаптации и социализации посредством игровой деятельности), 

- «Музыкальная страна» (социальная реабилитация, овладение искусством вокала),

- «Солнечные краски» (развитие творческих способностей детей средствами изобразительной деятельности и адаптация детей с ОВЗ в современном мире), 

- «Мир музыки» (развитие музыкальной культуры и социальной адаптации учащегося с ограниченными возможностями здоровья,  посредством вокальной деятельности), 

- «Азбука здоровья» (содействие гармоничному физическому развитию личности ребенка с ОВЗ), 

- «Умелые ручки» (развитие интереса  к декоративно-прикладной деятельности), 

- «Волшебная кисточка» (формирование художественных способностей детей с ОВЗ, содействие  творческой активности ребёнка через разнообразные формы изобразительного  творчества), 

- «Золотые ручки» (формирование творческого потенциала средствами декоративно-прикладного творчества и адаптация в современном мире детей с ограниченными возможностями), 

- «Удивительное рядом» (творческое развитие детей с ОВЗ средствами декоративно-прикладного искусства).

Кроме того, в течение года проводились мероприятия с детьми «особой заботы» театрализованные игровые программы: «Здравствуйте, это мы!», «Путешествие с пиратами в волшебную страну детства»  совместно с учащимися т.о. «Школа юного журналиста», новогоднее представление «Чудеса под Новый год» совместно с учащимися ДПШ,  «Ой, Маслена - красота, открывайка-ка ворота!» совместно с учащимися ШРР «Родничок», «По страницам сказок», посвященная Году литературы,  семейные праздники: «День зимнего именинника», «Мамин праздник», «Сильные руки, теплые ладони», выставки, беседы (всего проведено  21 мероприятие).

Учащиеся ДК «Тропинка» участвовали в 4 всероссийских конкурсах и заняли 5 призовых мест: 

- Всероссийская онлайн-олимпиада «Твори! Участвуй! Побеждай!» - 1 место в номинации «Что за прелесть эти сказки. По сказкам А.С. Пушкина» Мокин Кирилл, 2 место в номинации «Задачи на смекалку» Мокин Кирилл;

- Всероссийскиая онлайн-олимпиада «Твори! Участвуй! Побеждай!»  - 1 место в номинации «Задачки в стихах»  Гильфанова Розалия, 1 место в номинации «Любимые сказки» - Гильфанова Розалия;

- Всероссийская викторина «Агния Барто. Стихи детям» - 3 место Пивоварова Анастасия;

- Всероссийский конкурс «Занимательное стихосложение» - 3 место (номинация «Поэтическая фантазия», стихотворение «Весна») Димитрова Евгения и в областном конкурсе  «Мастера и подмастерья»  - 2 место Димитрова Евгения.

Вывод: созданы благоприятные условия для работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья для развития их социальной адаптации, коррекции эмоционально-волевых нарушений и поведенческих реакций. Подобраны педагогические кадры, владеющие методикой обучения детей с ограниченными возможностями здоровья (психолог, педагог по вокалу, педагог по ДПИ, педагог по изодеятельности), разработаны общеобразовательные программы, методические приложения к ним. Реализация одной и той же общеобразовательной программы для нескольких детей с одним и тем же нарушением затруднена и практически невозможна, т.к.  степень тяжести одного и того же дефекта различна.

По результатам опроса родителей степенью удовлетворенности образовательным процессом выявился социальный заказ на обучение детей-инвалидов английскому языку, ритмике (хореографии).

На низком уровне участие детей в конкурсах областного и муниципального уровней, т.к. педагоги по предметам не считают необходимым участие такой категории детей в конкурсах, потому, что уровень предоставляемых работ низкий по причинам психофизиологических нарушений. 

Инновационная деятельность Дома пионеров и школьников обусловлена требованиями государственной образовательной политики, приоритетами которой является: 

- организация предшкольной подготовки для детей дошкольного возраста; 

- создание условий для развития и самореализации одаренных детей;

- социально-педагогическая поддержка детей с проблемами в развитии.

Основные направления воспитательной деятельности в 2015-2016 учебном году:

·   воспитательная работа в творческих объединениях по всем направлениям;

·  отдых, оздоровление, содержательный досуг;

· профилактическая работа;

· культурно-массовая деятельность; 

· работа с молодежными, пионерскими и ДОО;

· работа с родителями.

Достижение целей и задач воспитательной деятельности предполагает участие в конкурсах, акциях, мероприятиях в рамках реализации данных направлений. 

Согласно плану воспитательной работы на год, опираясь на традиционную циклограмму мероприятий, в течение 2015-2016 учебного года в ДПШ было организовано 56 (74) мероприятий (конкурсы, акции, слеты, конференции и т.д.) районного уровня, приняли участие в 63 (79)  областных мероприятиях и 32 (81) мероприятиях Всероссийского уровня.

Количество мероприятий и призовых мест на районном, областном и Всероссийском уровне

Таблица 1
	Уровни
	Количество конкурсов
	1 место
	2 место
	3 место

	Всероссийский
	32 (81)
	60 (98) 
	15 (36) 
	18 (26) 

	Областной
	63 (79)
	24(28)
	21 (25)
	15 (24)

	Районный
	56 (74)
	140 (160)
	149 (203)
	178 (226)


Данные таблицы отражают снижение результативности на всех уровнях по сравнению с прошлым периодом.  Это связано, прежде всего, с уменьшением количества проведенных мероприятий в году в целом, с уменьшением количества участников в организованных конкурсах (были частыми случаи - по 2-3 участника в конкурсах технического, социально-педагогического направления),  с низким качеством подаваемых на конкурсы работ, с отменами некоторых мероприятий в связи с погодными условиями, нефинансированием.

Количество призовых мест на Всероссийском уровне уменьшилось  почти вдвое (2014-2015 уч. г.  – 160, 2015-2016 уч. г.  - 93 ). В прошлом году высокий показатель был за счет участия в дистанционных конкурсах. 

Итог участия в мероприятиях районного, областного и Всероссийского уровня – 620 (826) призовых мест.

Таким образом:  

1. Эффективно функционируют художественное, социально-педагогическое направления; остается низким уровень функционирования объединений технического и физкультурно-спортивного направлений; спад количества проведенных мероприятий и уровня результативности в рамках туристско-краеведческой деятельности.

2. Прослеживается снижение количества муниципальных, областных и Всероссийских мероприятий, снижение  количества призовых мест по всем уровням.
3. Снижение результативности ряда ОУ района.
4. Недостаточно стабилен рейтинг учреждения по итогам  участия в областных конкурсах.
Пути решения: 

- Активизировать работу объединений технического, туристско-краеведческого и физкультурно-спортивного направлений (продумать методы решения намеченных проблем, внедрить новые формы работы, стимулировать педагогов к активному и качественному участию в конкурсах, усилить административный контроль).

- Проводить постоянный мониторинг рейтинга учреждения и четкое ранжирование, определение конкурсов  к обязательному участию. 

По сравнению с прошлыми периодами, проблема с несвоевременной сдачей отчетной документации решена, однако  остается проблемным вопрос качества отчетов, документов информационного  характера (орфографические ошибки, недостоверные данные).

Вся образовательная деятельность ДЮСШ осуществляется на семи отделениях по видам спорта:
 - лыжные гонки
- горные лыжи
- борьба самбо
- настольный теннис
- волейбол
- тяжелая атлетика
- футбол
    Учебная деятельность организуется на основе модифицированных образовательных программ по видам спорта, которые соответствуют Уставу ДЮСШ, лицензии на образовательную деятельность, и представлены следующими этапами подготовки:

*спортивно-оздоровительный,

* начальной подготовки;

*учебно-тренировочной подготовки;

* спортивного совершенствования 

Деятельность ДЮСШ осуществляется  по двум направлениям:

- собственно соревновательная деятельность.

     На основе ежегодного календарного плана спортивно-массовых мероприятий ДЮСШ проводит городские и районные соревнования по видам, культивируемым в нашей спортивной школе:

· соревнования по лыжным гонкам;

· соревнования по горным лыжам;

· соревнования по борьбе самбо и дзюдо;

· соревнования по настольному теннису;

· соревнования по волейболу;

· соревнования по футболу;

· соревнования по легкой атлетике;

· соревнования по хоккею с шайбой;

· соревнования по тяжелой атлетике;

· спартакиада школьников Кувандыкского района, с общим количеством участвующих более 900 человек.

В 2014-15 учебном году ДЮСШ было проведено  44 соревнования из них 12областных.

	
	Количество соревнований

	Соревнования
	2011-2012
	2012-2013   
	2013-2014 
	2014-2015



	Первенство ДЮСШ
	18
	18
	14
	11

	Первенство муниципального образования
	11
	9
	10
	21

	Пер-во и чемпионат области
	30
	39
	42
	42

	Зональные сор-ния России
	4
	4
	3
	2

	Первенства России
	23
	12
	16
	14

	Международные соревнования
	2
	1
	1
	4


     По итогам выступлений юных спортсменов в районных и городских соревнованиях формируются сборные команды для участия в областных соревнованиях по видам спорта.

    - организация массовых спортивно-оздоровительных праздников

     В муниципальном образовании стало традиционным проведение праздников для семейных команд «Папа, мама, я – спортивная семья» с детьми школьного (10-12 лет) и дошкольного (6-7 лет) возрастов.

     ДЮСШ совместно со школами ежегодно организует и проводит спортивно-оздоровительный фестиваль «Президентские состязания».

     Для учащихся спортивной школы и их родителей разрабатываются и проводятся спортивные праздники посвященные Дню защитника Отечества, Международному Женскому Дню, Дню детства, дню здоровья, спортивные викторины, конкурсы и т.д.

Для повышения квалификации 2 тренеров-преподавателей ДЮСШ направило на курсы повышения квалификации на базе ООИПКРО.

ДЮСШ проводило активную работу по пропаганде патриотического воспитания учащихся. Проведение любых массовых мероприятий среди детей  широко освещаются в местных СМИ, таких как районные газеты «Новый путь», «Аргус», радиостанция «Планета-1». Выпускались информационные и агитационно-пропагандистские буклеты и афиши, организуются и проводятся встречи с ветеранами ВОВ и  локальных конфликтов.

Организация и проведение этих мероприятий ДЮСШ осуществляется во взаимодействии с отделом по делам молодежи, управлением образования, комитетом по физической культуре, спорту и туризму, Кувандыкским районным отделением «Совета ветеранов», отделом военного комиссариата по г. Кувандыку и Кувандыкскому району и другими заинтересованными организациями.


В целях реализации программы «Патриотическое воспитание граждан Кувандыкского района на 2015-2018 годы», при участии ДЮСШ в 2015 году проведены следующие комплексные спортивно-массовые мероприятия:

- районный      спортивно - оздоровительный       фестиваль        школьников 

   «Президентские состязания»;

- военно-спортивные соревнования «Зарница»;

- спартакиада допризывной молодежи; 

– районные  состязания «А ну-ка, парни!» посвященные Дню защитников    Отечества.

Работа детских органов самоуправления

Управление школой осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об образовании», «Типовым положением об общеобразовательном учреждении» и Уставом школы на основе принципов единоначалия и самоуправления. Отработана положительная практика деятельности различных институтов общественного самоуправления, обеспечивающая соблюдение главного принципа управления – его прозрачности.

Право на участие в управлении образовательной организацией учащиеся реализуют  через систему ученического самоуправления.

Основное предназначение ученического самоуправления - удовлетворять индивидуальные потребности обучающихся, направленные, прежде всего, на защиту их гражданских прав и интересов, участие в решении насущных проблем общеобразовательной организации.

Состав Совета  делится на комиссии, штабы или комитеты. Можно выделить несколько основных направлений деятельности органов ученического самоуправления:

Представительское направление: участие ученического совета в обсуждении школьных проблем и принятии решений, выработка мнения учеников по вопросам школьной жизни, участие в работе органов общешкольного самоуправления.

Разрешение конфликтов: посредничество в разрешении внутришкольных конфликтов на принципах добровольности (работа школьных служб примирения);

Информационное направление: информирование школьников о школьных проблемах и путях их решения, деятельности ученического совета;
Шефское направление: организация шефства старших над младшими;
Внешние связи: организация взаимодействия с внешкольными структурами, органами самоуправления соседних школ, привлечение внешних ресурсов к решению проблем учеников и школы в целом;
Организаторское направление: поддержка досуговых, социально-значимых и иных инициатив школьников;
Правозащитное направление: защита прав учеников в школе. 
Формы работы органов ученического самоуправления:

- деловые игры, круглые столы («Здоровая Россия», «Твои права и обязанности», «Как избежать соблазна попробовать»);                                                                                                                  - ролевые игры   («Поиграем в сказку», «Профориентационные игры», «Играем в школу»);                                                                                                                

- тренинги  («АнтиСПиД»,  «Радуга настроения», «Пожиратель вредных привычек», «Забор здоровья»);                                                                                                                          - тестирование, анкетирование, опрос («Знаю ли я о вредных привычках»);

- беседы, объяснения, лекции  (телефон доверия, «Война в Афганистане»,  «Согрей теплом своей души»);

 -проекты, творческие работы ( «Мы помним, мы гордимся», «Протяни руку помощи»);

-  акции («Брось сигарету – получи конфету!», «Мы – граждане России!», «Мы против СПИДа», «Внимание – дети!», «Письма Победы!», «День без интернета!», «Сирень Победы», «Вальс Победы»);

- социально-благотворительные акции, организуемые УС:

· акция «Дети - детям» - сбор вещей, канцтоваров, учебников для детей малообеспеченных семей. Операция «Милосердие» по сбору канцеляр. принадлежностей для детей соц. центра «Аленушка». 

·  «Книга в подарок» - шефская помощь школьной библиотеке.

·  Помощь в проведении встреч с ветеранами труда и ВОВ, пожилыми людьми.

· Концертная  программа для ветеранов педагогического труда, пожилых людей.

·  Операция «Конверт» - поздравления с праздником «День Защитников Отечества», День Матери,  День пожилого человека, 8 Марта, День Победы жителей микрорайона.

· Трудовой десант – уборка территории школы.

· Организация зон экологической заботы около школы.

- Массовые мероприятия:

· Подготовка ко Дню учителя, Дню пожилых людей.

· Подготовка и проведение «Презент-шоу».

· Подготовка и проведение Дня рождения школы.

· Организация и проведение мероприятий, посвященных Дню матери.

· Подготовка к спортивным праздникам.

· Новогодние праздники; Новогодний спектакль.

· Конкурс «Ученик года».

· Проведение месячника военно-патриотического воспитания.

· Организация и проведение мероприятий, посвященных Международному женскому дню, конкурс дефиле и песен «Новая волна».

· Организация и проведение мероприятий, посвященных Всемирному Дню здоровья.

· Организация и проведение мероприятий, посвященных Дню Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг., организация и проведение акции «Подарок ветерану».

· Митинг 9 Мая, Вахта Памяти.

· Праздник последнего звонка. День прощания с детством.

В рамках совершенствования системы работы с детьми и молодёжью в образовательных организациях района ведётся работа по развитию ученического самоуправления.

1. Создана система вовлечения обучающихся всех ступеней  образовательной организации в  ученическое самоуправление. 

2. С целью координации взаимодействия деятельности школьных ученических советов и общественных объединений создан районный совет лидеров  ученического самоуправления (СЛУС).  Планируется организация базовой площадки по развитию самоуправления на базе МАОУ «СОШ №2»

Цель: активизация   деятельности   органов  ученического  самоуправ​ления, повышения   уровня   их  социальной и  правовой   компетенции, активизации  гражданско-правового воспитания  обучающихся, демократизации  образовательной  среды. 

Задачи:

· обеспечение защиты прав учащихся образовательных организаций района, воспитание уважения к закону и нормам общественной жизни; 

· содействие развитию общественной активности учащихся;

· обеспечение участия старшеклассников в решении социальных проблем;

· обеспечение взаимодействия с государственными и другими социальными институтами общества с целью принятия решений в интересах деятельности районного Совета; 

· создание условий для личностного становления и роста старшеклассников района, активизации их лидерского и творческого потенциала; 

· создание единого поля общения и взаимодействия школьных ученических Советов.

3. Организовано педагогическое сопровождение деятельности ученических общественных формирований, хотя во многих ОО района из-за недостаточности финансирования имеет место кадровая проблема. 

6. Сформирована система обучения актива школьных ученических советов на уровне  ОО  и района. Результат: рост активности воспитанников (с интересом участвуют в делах и мероприятиях школы, лагеря);

- рост количества старшеклассников, желающих стать участником ОЗШ, смены лагеря);
- повышение уровня развития коммуникативных навыков  (отстаивают свои точки зрения в дискуссиях, дебатах);

- самостоятельно выдвигают инициативы, намечают пути решения проблем при разработке социальных проектов;

- повышение уровня развития навыков командообразования (являются организаторами коллективно-творческих дел, акций, как в  лагере, так и в своих ОУ);

- анализ анкетирования участников лагеря ("Книга жалоб и предложений) показал, что 98 % детей удовлетворены содержанием сессий ОЗШ и лагерных смен.

Во исполнение  приказа  министерства  образования Оренбургской области  от 17.11.2010 г. № 01/20 – 1395  «О   развитии  ученического  самоуправления  в  общеобразовательных  учреждениях»  установили   единый     день    обучения  ученического   актива (среда  последней  недели  месяца).

Общая численность охваченных обучением на школьном уровне активистов - 249 учащихся, на муниципальном – 36 учащихся.

7. Создана база данных органов ученического самоуправления в образовательных организациях района. 

Эффективным средством развития ученического самоуправления являются разработанные на базе образовательных организаций программы развития УС, но вопрос программирования в некоторых ОО остается  проблематичным. 

С целью формирования активной жизненной позиции детей и подростков посредством развития лидерских качеств, организаторских способностей для реализации идей самоуправления в ОО Кувандыкского городского округа в  период осенних и весенних каникул состоялось 2 сессии очно-заочной Школы «Лидер»: 

- блок «Социальное проектирование», в рамках которого 36 лидеров из  ОУ района активно общались в различных коммуникативных играх и упражнениях; познавали азы создания проекта (практико-ориентированное  занятие «Социальное проектирование.  Алгоритм создания проекта»); учились выдвигать социально значимые инициативы (деловая игра «Банк социальных инициатив») и совместно намечать пути реализации идей (коллективное творческое дело «Наш проект»); учились вести конструктивный диалог, доказывать, спорить, отстаивать свою точку зрения в процессе дебатов на тему «Современная молодежь: от идеи к действиям» и в процессе открытого диалога в рамках встречи с представителями молодежного парламента г.Кувандыка.

- блок «Искусство самоуправления», в рамках которого 25 лидеров из ОУ района активно взаимодействовали в упражнениях на развитие навыка самоуправления; развивали лидерские качества («Тренинг лидерского потенциала»); познавали основные составляющие имиджа лидера (занятие «Имидж лидера»); а также в ходе мини-семинара на тему «Искусство самоуправления», подготовленного и проведенного участниками областной Школы тренинг-лидеров , ребята учились управлять собой, своими эмоциями, временем, поведением и т.д.  

В течение учебного года самые активные из числа лидеров принимали участие в работе областной Школы «Лидер», сборов Детской общественной правовой палаты (г. Оренбург).
В период летних каникул планируется организация профильной смены лагеря «Лидер».

Программа ОЗШ «Лидер» в течение года была откорректирована в соответствии с новыми требованиями. 13 учащихся, которые прошли обучение в ОЗШ с 2013 года получили сертификат об окончании Школы Лидер.

С целью теоретической, методической и практической подготовки вожатых -  организаторов детского отдыха и оздоровления, способных обеспечить полноценный отдых детей был произведен набор обучающихся в Школу вожатского мастерства. Ребята в возрасте 15-16 лет из школ города (СОШ №2, СОШ №5, Гимназия, СОШ №1, СОШ №4) в количестве 33 человека прошли обучение по программе  Школы, получили сертификат об окончании Школы вожатского мастерства и возможность принять участие в лагерях в летний период в качестве вожатого.

В рамках работы с молодежными общественными организациями силами ДПШ совместно с отделом молодежной политики, управлением образования был организован и проведен районный Слет волонтерских объединений, районный конкурс команд КВН, районный конкурс «Командный дух». Волонтеры ДПШ также являлись активными помощниками в организации областного Слета юных пограничников, принимали  участие в акциях.

Также  обучающиеся в школе вожатого проходили практику в качестве волонтеров – являлись помощниками организаторов массовых мероприятий.

Вывод: Деятельность в рамках работы с молодежными организациями была достаточно активной и результативной.
Работа с пионерскими и детскими общественными организациями городского округа в период  2015- 2016 г. осуществлялась в соответствии с целью Союза ПиДОО «Мы вместе»: содействие развитию  лидерских, организаторских, творческих способностей учащихся посредством включения в социально – значимую, творческую деятельность, конкурсное движение по линии ФДО.
Сеть ДОО, объединенная программой Совета Союза  «Мы вместе», в 2015-2016 году насчитывала 26 первичных детских организаций (из них 20-районных, 6-городских), которые охватывали 3055  (3112) детей и подростков.
Реализуя свою цель, Союз работал и продолжает работать по следующим направлениям:

- гражданско-патриотическое, программа «Наследники»;

- художественно – эстетическое;

- эколого-туристическое, программа «Зеленый щит»;

 - лидерское, программа «Команда»;

- журналистское, программа «Свой голос

 - волонтерское, программа «САМИ».

Работая по вышеперечисленным программам и в соответствии с планом мероприятий ДПШ и ФДО, в течение года организовано 8 муниципальных конкурсов, приняли участие в 12 областных мероприятиях.По сравнению с показателями прошлого года количественный уровень проведенных мероприятий снизился (2014-2015 уч.год – 16 мероприятий районного уровня, 16 мероприятий областного уровня). Это напрямую связано с низким уровнем участия ДОО в конкурсном движении. 

В конкурсах по линии ДОО в течение года принимали участие не только члены ДОО, но и включили в работу и учащихся объединений по направлениям ДПШ. Отсюда более высокая результативность участия в конкурсах областного уровня, чем в прошлом году - 4 призовых места всего:

1 место – ДОО «Гармония» (МАОУ Гимназия №1) – областной конкурс «За Родину, добро и справедливость»;

1 место – Совет районного СПиДОО «Мы вместе» - областной смотр советов районных и городских ДОО «Форсайт - учения»; 

1 место - Саимова Софья (член ДОО «Золотое дерево» МАОУ Начальная городская школа) - региональный этап конкурса изобразительного искусства и художественно-прикладного творчества «Открытая страна детства» в рамках Международного фестиваля «Детство без границ»;

1 место – Скрынская Софья (член ДОО «Золотое дерево» МАОУ Начальная городская школа) - региональный этап конкурса изобразительного искусства и художественно-прикладного творчества «Открытая страна детства» в рамках Международного фестиваля «Детство без границ»;

1 место Бикбердина Эльвира (член ДОО «Пионерия им. Н.Г. Ежова» МБОУ Ибрагимовская СОШ) - региональный этап конкурса изобразительного искусства и художественно-прикладного творчества «Открытая страна детства» в рамках Международного фестиваля «Детство без границ»;

Сопрунова Ирина (член ДОО «Республика Пионерия» МБОУ Зиянчуринская СОШ) - принимала участие в областном сборе Детской общественной Правовой Палаты;

Мулюкова Гульнара (член ДОО «Пионерия им. Н.Г. Ежова» МБОУ Ибрагимовская СОШ) - стала финалистом регионального этапа Всероссийского конкурса лидеров «Лидер 21 века»; 

Кроме участия в конкурсном движении члены ДОО приняли участие в следующих мероприятиях:

Дымченко Богдан (член ДОО «ЮДС» МАОУ СОШ №2) – принял участие во Всероссийской детской смене «Орленок»;

Горбунова Настя (член ДОО «Пионерия им.Н.Г. Ежова» Ибрагимовская СОШ) - стала участником Всероссийского лагеря «Смена»;

Квасова Инна (член ДОО «РДС» МБОУ СОШ №1) – приняла участие в областной очно-заочной школе «Лидер»;

5 членов Совета районного СПиДОО «Мы вместе» прошли обучение в областном профильном лагере «Школа-тренинг лидеров», после чего приняли участие в организации семинарских и тренинговых занятий в ОЗШ «Лидер», а также в рамках муниципального семинара с членами ДОО Кувандыкского городского округа.

3 члена ДОО «Пионерия им.Н.Г.Ежова» и 1 член ДОО «Республика Пионерия» приняли участие в областном открытом детском образовательном форуме «Юниор.
В период летних каникул многим членам ДОО представится возможность участия в областных и всероссийских профильных сменах:

- «Летняя республика»;

- ДСОЛКД «Глобус»;

- эколого-туристический палаточный лагерь «Зеленый щит».

Также плюсом анализируемого периода является успешная организация слета ДОО в рамках Дня Пионерии, в котором приняло участие 10 ДОО.

Стабильна остается численность членов большинства пионерских и детских общественных организаций городского округа, результативно работающих и имеющих высокий результат на конкурсах различного уровня. 

По итогам результативности наиболее  активные ДОО на протяжении 2015-2016 уч.года: 

- «Гармония» (Гимназия №1);

- «Золотое дерево» (Начальная городская школа);

 «РДС» (СОШ №1);

- «ЮДС» (СОШ №2);

- «Высота» (СОШ №5);

- «Республика Пионерия» (Зиянчуринская СОШ);

- «Пионерия им.Н.Г.Ежова» (Ибрагимовская СОШ);

- « Дружба» (Куруильская СОШ);

Низкое участие в конкурсном движении у следующих ДОО: 

- «Пионерская дружина им. А.В. Суворова» (Мухамедьяровская СОШ);

- «Пионерская дружина им. М.Джалиля» (Никольская ООШ);

- «Пламя» (Новосимбирская СОШ);

- «Данко» (ООШ №4);

- «Искатели» (Подгорненская ООШ);

- «Дружба» (Приуральская СОШ);

- «Ритм» (Саринская СОШ);

- «Ритм» (Уральская СОШ);

- «Дружба» (Чеботаревская СОШ);
Не приняли участие ни в одном конкурсе:

- «Искатели» (Ильинская СОШ);

 - «Пионерская дружина им. Зои Космодемьянской» (Краснознаменская СОШ);

 - «Единство» (Краснощековская ООШ);

 - «Дружба» (Новосаринская СОШ);

 - «Радуга» (Оноприеновская СОШ);

 - «Родники» (Чулпанская СОШ);

 - «Солнышко» (Маячная ООШ);

 - «Республика Бригантина» (Первомайская ООШ).

Низкое участие ряда образовательных организаций в конкурсных и массовых мероприятиях обуславливается, во-первых, отсутствием финансирования, во-вторых, загруженностью старших вожатых школьными мероприятиями.

Еще одна из причин низкой результативности на областном уровне – не внимательное отношение руководителей ДОО к требованиям конкурсных работ и несвоевременная подача заявок и материала, предоставляемого на конкурс. 

Таким образом, в перспективе необходимо:

- разработать программу по работе с ДОО в рамках социального проектирования, в соответствии с которой распределить определенное количество часов между старшими вожатыми. Таким образом, повыситься мотивация к участию в конкурсах по линии ДОО (в том числе в рамках социального проектирования), что сейчас имеет большое значение;

– запланировать и организовать ряд информационно-методических мероприятий (практико-ориентированных семинаров, мастер-классов) по повышению качественного уровня конкурсных работ для руководителей ДОО с привлечением методиста М.Ю.Кожуховой;

– с руководителями, активно участвующими в конкурсном движении, вести работу индивидуально;
– для активизации и заинтересованности членов и руководителей ДОО возобновить такую форму мероприятия, как отчетно-выборная конференция СПиДОО «Мы вместе», а также апробировать выездной слет ДОО на базе ДОЛ;

– предложить участие руководителям ДОО во Всероссийских конкурсах;

– усилить административный контроль за работой руководителей ДОО. 

На сегодняшний день Президент России Владимир Путин подписал указ о создании детско-юношеской организации «Российское движение школьников» как альтернатива существующей ДОО, задачи которой аналогичны существовавшей в СССР пионерской организации. Целью движения станет воспитание школьников на основе ценностей, «присущих российскому обществу». В связи с этим будет меняться политика функционирования ДОО, нормативка и т.д.

В рамках работы с молодежными общественными организациями силами ДПШ совместно с отделом молодежной политики, управлением образования был организован и проведен районный Слет волонтерских объединений, районный конкурс команд КВН, Слет юных пограничников и мн.др. Также, обучающиеся в школе вожатого проходили практику в качестве волонтеров – являлись помощниками организаторов массовых мероприятий ДПШ. 

   Организация превентивного обучения в области профилактики  алкоголизма, табакокурения, употребления наркотиков, ВИЧ/СПИД в образовательной среде.

 Работа по профилактике наркомании и ВИЧ/СПИДа в ОО Кувандыкского городского округа ведется согласно муниципальной межведомственной  программе: «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Кувандыкском городском округе», межведомственного плана  мероприятий по реализации проекта «Кувандыкский городской округ – территория  без наркотиков», плана УО по профилактике наркомании. 

 Все ОО ведут профилактическую работу  на основе современных программ и методик антинаркотической работы среди подростков и молодежи: методический комплект по реализации программы первичной профилактики наркомании: «Все цвета, кроме черного», пособие для родителей под редакцией Карпец В.В., Савина В.П., «Человек в поисках острых ощущений под редакцией» В.А. Дереча, «Обеспечение межведомственного взаимодействия в сфере наркопрофилактики в Оренбургской области»  под редакцией В.А. Дереча, В.В. Постнова, «Разговор о важном», «О профилактике алкоголизма и наркомании» под редакцией под редакцией В.А. Дереча и др.

В 9 общеобразовательных организациях (МБОУ «Саринская СОШ», МБОУ «Новосимбирская СОШ», МБОУ «Маячная ООШ», МБОУ «Приуральская СОШ», МБОУ «Зиянчуринская СОШ», МБОУ «СОШ № 1», МАОУ «СОШ № 2», МАОУ «СОШ № 5», МАОУ «Гимназия № 1») созданы консультационные пункты по профилактике употребления психоактивных веществ, выбор школ обусловлен большой концентрацией учащихся и месторасположением организаций (приграничная территория, отдаленность организации от города). 
В школах организована работа информационных холлов, сайтов, где  размещены данные должностных лиц органов и учреждений системы профилактики (с указанием телефонов) для консультирования и оказания помощи, информация по профилактике алкоголизма, токсикомании, наркомании и табакокурения среди детей и подростков. На стендах, расположенных в доступных местах, размещены номера «Горячих телефонов» по вопросам оказания помощи семьям и детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, а также по вопросам защиты прав несовершеннолетних. 

Совместно с УФСКН, КДН, ОДМ, ПДН разработан план профилактических мероприятий  по борьбе с наркоманией.

С целью организации антинаркотической профилактической работы для учащихся, родителей в общеобразовательных организациях Кувандыкского городского округа  проводятся  различные  мероприятия по профилактике наркомании среди несовершеннолетних, предупреждение и пресечение правонарушений и преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров:  

1. В образовательных организациях в рамках месячников по профилактике наркомании, алкоголизма и табакокурения проводятся  тематические родительские собрания и всеобучи с участием всех заинтересованных ведомств по  вопросам профилактики вредных привычек среди несовершеннолетних: «Как пережить опасный возраст?», «Роль семьи в предупреждении вредных привычек», «Суициды как крайняя форма отклоняющего поведения», «Нравственное воспитание школьников», «Как избежать беды в семье», «Вредные привычки подростков. Ответственность родителей за воспитание своих детей» «Профилактика асоциальных привычек у старшеклассников», «Ориентация школьников на семейные ценности»,  «В здоровой семье – здоровый ребенок», «Влияние ЗОЖ на развитие и воспитание младших школьников», «Диалог младшего школьного со взрослым как способ понять мир самого себя». Родителям раздаются  памятки «Наблюдайте за своим ребенком. Признаки употребления наркотиков на ранних стадиях»,  «Это важно знать» (по материалу  Психологической лаборатории ГБУЗ ООКДН), «Осторожно, спайсы!»  мн. др. 

2.   Традиционно проводятся  встречи с врачами ГБУЗ РБ (в том числе врачом-наркологом), сотрудниками прокуратуры, УФСКН, КДН и ЗП, УИИ УФСИН, «Облкиновидео»,  где  проводятся  беседы по нравственно-правовому воспитанию учащихся, формированию здорового образа жизни, профилактике наркомании и  подростковых суицидов. 

3. В рамках профилактики негативных явлений в детско-подростковой среде в районе регулярно  проводится  ряд мероприятий по пропаганде здорового образа жизни. На территории нашего округа проходят творческие конкурсы, круглые столы, молодёжные акции, спортивные праздники и соревнования, тематические выставки:

- Неделя здоровья, Президентские соревнования, акции: «Брось сигарету – получи конфету», «Спорт – альтернатива пагубным привычкам», «Сообщи, где торгуют смертью»,  «Быть здоровым – здорово!», спортивные соревнования под девизом:  «Мы за здоровый образ жизни», Урок здоровья «Я выбираю жизнь!»;

-  классные часы «О вреде наркотиков», «Пагубное влияние ПАВ или опасность курения»,  «Наркотики – путь в бездну», «Мы против наркотиков», «Без кайфа жизни нет?», «Что такое здоровье и как его укреплять?», «Правда и ложь о наркотиках», «Свобода или зависимость? Мой выбор» и др;

- беседы: «Нет, терроризму и экстремизму!», « Мы, патриоты своей Родины!», «Уголовная и административная ответственность несовершеннолетних» с сотрудниками ПДН, УФСКН, МВД;

- конкурсы плакатов на темы: «Спорт против наркотиков», «Скажи НЕТ наркотикам»,  «В здоровом теле нет места наркотикам», «Нет игле»;

- конкурс рисунков «Скажи наркотикам - нет!», «Вредным привычкам – нет!»;

- радиолинейка на тему Всероссийская антинаркотическая акция «Сообщи, где торгуют смертью!»;

- в  библиотеках ОО  организованы выставки книг по теме: «Мы выбираем жизнь»  по профилактике табакокурения, алкоголизма и наркомании.

4. В педагогических коллективах ОО  проведены педсоветы на тему: «Профилактика негативных явлений в подростковой и молодёжной среде».

5. 19 апреля 2016 г. на базе МБОУДО  «Дом пионеров и школьников» состоялась традиционная  муниципальная родительская конференция на  тему: «Духовное и физическое здоровье – два аспекта развития личности ребенка», на которой присутствовало около 100 участников, представляющих  педагогическую, родительскую и деловую общественность 23 школ города и района и 2-х  учреждений дополнительного образования.

На конференции были представлены следующие доклады:

· «Духовная ипостась личности» -  Протоиерей Симеон Антипов.

· «Ислам и здоровье» - имам центральной мечети Кувандыкского Г.О. Суряков З.И.

· «Профилактика правонарушений  и преступлений, формирование правосознания и защита прав детей, подростков и молодежи»- начальник КДН и ЗП Сурикова М.В.

· «Профилактика употребления психоактивных веществ несовершеннолетними»  - врач-нарколог ГБУЗ «Городская больница» города Кувандыка Кутлубаев Г.Т.

· «Подростковая наркомания». «Ответственность в сфере незаконного оборота наркотиков » - специалист УФСКН, В.С. Иванова.

·  «Услышать. Понять. Спасти» - психолог МАОУ «СОШ №2» Гумирова В.Г.

· «Воспитание толерантного отношения к обучающимся детям  с ограниченными возможностями здоровья» - психолог МАОУ «Гимназия №1» Гуреева Т.В.

· «Организация школьного питания» -  главный специалист управления образования  Ильина В.Н.

· « Все начинается с семьи… Семья – основа общественно - государственного воспитания» - председатель СРОГО  Ханнанова Р.Г.

6. В целях раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ»  за 2016 года 62 обучающихся СОШ №2, 54 учащихся  МАОУ «СОШ №5» и МБОУ «СОШ №1» прошли профилактический медицинский осмотр; употребление наркотических средств подростками не выявлено.  

7. 25 апреля сотрудниками Новотроицкого наркологического диспансера было проведено социально-психологическое тестирование старшеклассников по методике «Цветовых метафор»  МАОУ «Гимназия №1» и МБОУ «СОШ №1», а также состоялась беседа по профилактике наркомании с классными руководителями, социальными работниками, заместителями директоров по воспитательной работе с показом презентации по этой проблеме. 0
8. Для педагогов, занимающихся  профилактической работой с детьми, благотворительным фондом профилактики «Нарком» организован ряд вебинаров по проблемам зависимого поведения молодежи, безопасности в молодежной среде и формирования основ здорового образа жизни подрастающего поколения.

       Подытоживая вышесказанное, хотелось бы еще раз подчеркнуть, что только последовательное, поэтапное и комплексное выполнение мероприятий, направленных на разрешение выделенных "ключевых" проблем, сделает работу по профилактике наркомании и алкоголизма среди детей и подростков действительно системной, конструктивной и позволит преодолеть негативные тенденции наркоситуации в детско-подростковой среде.

 Профилактика   ДДТТ.

Предупреждение   детского дорожно-транспортного травматизма, создание системы образования в области безопасности дорожного движения  являются  приоритетными направлениями деятельности управления образования и осуществляются во взаимодействии с МОМВД ГИБДД Кувандыкского городского округа  на основе плана совместных мероприятий на 2015-2016 гг.      В целях предотвращения ДТП с участием детей, воспитания ответственных и дисциплинированных участников дорожного движения  в 2015-2016 году были проведены традиционные акции «Внимание – дети!» (сентябрь, май), муниципальные конкурсы  по безопасности дорожного движения, олимпиады на знание ПДД, мероприятия в рамках третьей Глобальной недели безопасности дорожного движения. В образовательных организациях оформлены информационные стенды «Ребенок в автомобиле», уголки дорожной безопасности для родителей «Ребенок и дорога»,  осуществлен выпуск профилактической памятки для родителей «Не паркуй ребенка!», «Как не забыть ребенка в машине»,  проведены беседы «Урок дорожной безопасности», смотр-конкурс детского творчества по противопожарной тематике, конкурс семейного рисунка по правилам дорожного движения и др.

В рамках профилактических мероприятий проведены   классные часы, семинары с участием воспитателем, педагогов-психологов,  преподавателей, занимающихся обучением детей навыкам безопасного поведения на улицах и дорогах, с обсуждением Детской декларации по безопасности дорожного движения, общешкольные и классные родительские собрания, мероприятия в рамках родительского всеобуча с участием представителей ГИБДД, организаций здравоохранения,  общественных организаций с обсуждением обращения Председателя Правительства РФ  Д.А.Медведева.  Организовано проведение социально значимых акций, пропагандирующих законопослушное поведение на дорогах детей и взрослых, в том числе акции «Селфи безопасности» в формате фотографирования детей на фоне плакатов в поддержку Детской декларации по безопасности дорожного движения и последующим размещением фотографий на сайте газеты «Добрая Дорога Детства». 

В целях воспитания дисциплинированных участников дорожного движения, обучения детей и подростков навыкам безопасного и ответственного поведения на дорогах и улицах, привлечению их к пропаганде здорового и безопасного образа жизни, вовлечению их в отряды ЮИД, управлением образования  проводится следующая работа: 

1. Организовано проведение специальных инструктажей, семинаров, совещаний с администрацией ОО  по вопросам профилактики ДДТТ и организации перевозок несовершеннолетних. Методические рекомендации по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия и безопасности дорожного движения при перевозках организованных групп детей автомобильным транспортом доведены  до сведения всех  руководителей ОО. Согласно методическим рекомендациям все выезды за пределы муниципалитета согласовываются с  вышестоящими инстанциями и готовятся весь пакет документов (заявка, маршрут, список детей).

2. Важнейшим ресурсом профилактики  детского дорожно-транспортного травматизма является движение ЮИД. В настоящее время в Кувандыкском городском округе действуют 8 отрядов ЮИД, в которых занято около 120 детей.  Одним из наиболее эффективных направлений деятельности по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма является организация профилактических мероприятий в  дневных и загородных лагерях района. Организовано проведение во всех ОО мероприятий по формированию и закреплению у детей навыков безопасного поведения на улицах и дорогах, в ходе которых особое внимание уделено вопросам профилактики правонарушений среди несовершеннолетних в сфере дорожного движения, мерам по активизации деятельности ЮИД.

3. По каждому факту ДТП с участием детей принимаются   соответствующие меры, а также проводится  индивидуальная  профилактическая работа с детьми-нарушителями ПДД.

4.  В ОО проводятся  родительские собрания, с привлечением сотрудников ГИБДД,  на которых особое внимание уделяется  вопросам обеспечения безопасного поведения детей на дорогах, включая беседы с родителями,  о необходимости применения ремней безопасности и детских удерживающих устройств при перевозке детей в салоне автомобиля, о запрещении детям движения на велосипедах по проезжей части дорог до достижения ими возраста 14 лет, с разъяснением  правовой и дисциплинарной ответственности за несоблюдение   ПДД. Особое внимание уделялось введению новой категории «М» для водителей мопедов и скутеров.

5.  Организовано проведение кинолекториев в образовательных организациях, обращения ЮИДовцев к водителям и сверстникам  в местах массового скопления детей и подростков. 
6. Во всех  ОО  имеются электронные варианты Паспортов дорожной безопасности ОУ.

Таким образом, можно сказать, что в образовательных организациях нашего муниципального образования проводится целенаправленная работа по предупреждению дорожно-транспортного травматизма. Но, к сожалению, она оказывается не всегда результативной. В ряде школ деятельность по профилактике ДТП сводится к серии профилактических бесед; отсутствуют или малоэффективна деятельность отрядов ЮИД; крайне мало обустроенных игровых площадок по ПДД,  низкая  активность участия  сельских ОО в конкурсном движении муниципального и областного уровней. Проблемой остается регулирование движения транспорта перед образовательными организациями. Далеко не все водители снижают скорость, проезжая перед школой, детским садом, не соблюдают требования об ограничении скорости движения на улицах города.
КАДРЫ
Готовность к инновационной деятельности в современных условиях – важнейшее качество педагога - профессионала, без наличия которого невозможно достичь и высокого уровня педагогического мастерства. Педагог в современной школе уже не претендует на обладание монополией знаний. В настоящее время ученики имеют возможность сами найти нужную информацию. Всё это, безусловно, задаёт вектор тех серьезных системных изменений, которые происходят в сфере образования, в т. ч и в нашем муниципальном образовании.

     Целью МКУ «РМЦ» в 2015-2016 учебном году было совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетенции;  определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификационной категории педагогических кадров.
    Система работы по прохождению педагогическими работниками курсов повышения квалификации и аттестации     обеспечила взаимодействие между:

1. Организациями  дополнительного профессионального образования (ФГБОУ ВПО ОГПУ ИПКиППРО г. Оренбург, Орский гуманитарно-технологический институт (филиал) ОГУ г. Оренбурга;

2. Организациями среднего профессионального образования: ГБОУ СПО «Педагогический колледж им. Н.К. Калугина» г. Оренбург;

3. Методической службой ГБУ «РЦРО» г. Оренбург и областной методической службой;

4. Педагогами и методическими службами ОО. 

    В качестве одной из основных стратегий государственной политики в области образования определяется постоянное повышение квалификации педагогов с целью углубления и усовершенствования имеющихся профессиональных знаний, повышения качества профессиональной деятельности. Повышение квалификации должно носить опережающий характер, обеспечивать профессионально-личностное развитие педагога, непрерывно улучшать его профессиональные качества и способности.

     Курсовая подготовка педагогических и руководящих кадров  в  2015- 2016  учебном году  осуществлялась  в соответствии с планом образовательных услуг,  сформированном на анализе потребности педагогических и руководящих работников образовательных  организаций Кувандыкского городского округа.

     Основными задачами прохождения курсовой подготовки и аттестации педагогических кадров в 2015- 2016 учебном году были: совершенствование кадрового ресурса системы образования путем организации повышения квалификации педагогов через дополнительную профессиональную подготовку;  проведение обучающих семинаров с педагогическими работниками ОО по методическому сопровождению аттестации  педагогических работников.                    

      Дополнительное профессиональное образование (повышение квалификации и профессиональная переподготовка) педагогических работников направлено на совершенствование и получение новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности и повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации, необходимой для  выполнения нового вида профессиональной деятельности. 

В 2015-2016 учебном году продолжала действовать адаптивная модель повышения квалификации, предполагающая возможность выстраивания педагогом индивидуальной образовательной траектории на основе накопительной системы учета образовательных достижений, использовались различные формы и технологии повышения квалификации: с выездом в территорию, дистанционное обучение, очно-заочное с дистанционной поддержкой, обучение по индивидуальному плану, с частичным отрывом и без отрыва от работы.   

	Образовательная область
	Количество
	процент

	
	Всего педагогов
	Проучено(чел.)
	

	школы
	
	
	

	Руководители ОУ (директора, заместители) региональная модель
	49(полная ставка)
	35
	71%

	Школьная медиация
	           4
	1
	25%

	Менеджмент  организации (школы)
	67
	35
	52%

	ФГОСНОО
	125
	16
	13%

	Современные технологии развития компонентов ФГОСНОО (завучи)
	125
	2
	1,6%

	Реализация ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и интеллектуальными нарушениями
	125
	34
	          27 %

	ЕГЭ/ГИА
	           476
	10
	2%

	Теоретические основы написание сочинения  (р/яз. и литература)
	63
	4
	6%

	Теоретические основы написания  исторического сочинения (история)
	34
	25
	75%

	ФГОСООО 
	520
	61
	12%

	ФГОСООО (модуль)
	520
	36
	7%

	 Психолого-педагогические основы интегративного образования (ОВЗ)
	520
	2
	0,3%

	Экспертный корпус ОГЭ ЕГЭ
	476
	15
	3,2%

	Основы эффективного сайтостроения
	476
	1
	0,2%

	Профессиональная переподготовка по предметам (история, математика, физическая культура, русский язык)
	520
	5
	10%

	                                         ИТОГО
	520
	282
	54%

	 Детские сады
	
	
	

	ДОУ ФГОС воспитатели
	143
	22
	     15%

	ДОУ «Менеджмент»
	22
	9
	     41%

	
	165
	31
	     19%

	ДПШ
	
	
	

	Менеджмент организации (руководители)
	3
	2
	    66%

	Реализация воспитательной компоненты в рамках ФГОС
	27
	9
	    33%

	                                          ИТОГО
	30
	10
	     33%

	ВСЕГО 
	715
	355 педагогов обучено
	     50 %


     Продолжает сохраняться положительная тенденция к прохождению курсовой подготовки педагогических работников школ и дошкольных учреждений, в этом учебном году дошкольные образовательные организации 100% обучились по дополнительной профессиональной подготовке «Научно-методическое сопровождение деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС».  

        На перспективу необходимо сохранить динамику прохождения курсов не менее 1 раза в 3 года, как это требует действующее законодательство (ФЗ об образовании в РФ гл. 5 п.5.2.)  

         Тем не менее  остается ряд вопросов, которые необходимо решать: в МАОУ «Гимназия № 1»,  МБОУ «Зиянчуринская СОШ», МБОУ «Уральская СОШ», МБОУ «Оноприеновская ООШ», МБОУ «Никольская ООШ», МБОУ «Новосамарская ООШ», МБОУ «Чеботаревская ООШ», МБДОУ «Зиянчуринский детский сад «Теремок», МБДОУ «Куруильский  детский сад «Аленушка» не своевременно проводится систематическое повышение квалификации специалистов по учебным предметам. 

        Отсутствие потребности в профессиональном развитии ряда педагогов, имеют порой  слабую мотивацию к профессиональному общению, инновациям в образовательном процессе,  недостаточную ИКТ-компетентность  для участия в сетевых Интернет-сообществах.

        В текущем учебном году успешно реализованы главные задачи - оказание квалифицированной помощи педагогам школ в обеспечении своевременного повышения профессионального мастерства с учетом дифференциации и индивидуализации,  подготовки к выходу на аттестацию  и присвоение квалификационной категории, в 2015-2016 учебном году было принято 162 заявления с целью прохождения аттестационных процедур на установление первой и высшей квалификационной категорий. Из них на высшую категорию - 42, на первую категорию – 117. Отзывов два: (МАОУ «Гимназия № 1, МБУДО «ДПШ»), увольнение по собственному желанию  1 педагог  (МАОУ «СОШ №5»), положительная динамика в прохождении аттестации отмечается в дошкольных образовательных организациях, если в 2014-2015 учебном году высшую квалификационную категорию имели 0,7% воспитателей, то в 2015- 2016 учебном году 3,5 %. 

Количество аттестованных педагогов по годам.

	
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	высшая
	20
	25
	21
	42

	первая
	91
	134
	111
	117

	итого
	111
	159
	132
	159


Результаты аттестации по типам  ОУ за 2015-2016 учебный год.

	ОО
	Всего педагогов
	подано заявлений
	результаты
	Соответствуют занимаемой

должности

	
	
	высшая
	первая
	высшая 
	первая
	

	Школы 
	520
	34
	82
	34
	80
	114 (22%)

	ДЮСШ
	22 (без совместителей)
	2
	1
	2
	1
	3 (14%)

	ДПШ
	30
	1
	11
	1
	10
	10 (33%)

	Детские сады
	143
	5
	26
	5
	26
	31 (21,2%)

	Итого
	715
	42
	120
	42
	117
	 159 (22%)


      Одним из важных показателей эффективности системы образования является количество педагогов, аттестованных на высшую квалификационную категорию  в прошлом учебном году  с ВКК  было 2,7 % педагогов, в 2015-2016 учебном году  5,8 %  педагогов, с 1КК на ВКК аттестовано 16 педагогов, со 2КК на 1КК аттестовано 7 педагогов, без категории на 1КК аттестовано 47 педагогов (школы, детские сады, ДПШ, ДЮСШ).  Приведенные выше  показатели достигнуты за счет активной работы руководителей ОО, их управленческой  деятельности  по повышению профессионализма педработников, через   методическую работу МКУ «РМЦ» по анализу   состава аттестованных кадров ОО и сопровождению работы по профессиональному развитию педагогов. В течение всего аттестационного периода осуществлялось оказание методической помощи аттестуемым педагогическим работникам, проведены  семинары по изучению  действующих нормативных документов, по методическому сопровождению аттестации педагогических работников, рекомендации по разъяснению процедуры аттестации, проводились индивидуальные консультации. 
     Сохраняется высокий уровень методического сопровождения  аттестации педагогических работников в МАОУ «СОШ № 5», МАОУ «Начальная общеобразовательная школа»,  МАОУ «Гимназия № 1», МБОУ «Ибрагимовская СОШ», МБОУ «Приуральская СОШ», МБОУ «Зиянчуринская СОШ»,  МАДОУ  «Детский сад № 5 «Колокольчик», МАДОУ «Детский сад № 9 «Теремок», МАДОУ «Детский сад № 8 «Сказка». Низкий уровень методического сопровождения аттестации педагогических работников в  сельских дошкольных образовательных организациях,  МБОУ «Саринская СОШ», МБОУ «Новосимбирская СОШ», МБОУ «Уральская  СОШ»,  МБОУ «Чулпанская ООШ», так же как и в прошлом учебном году низкое методическое сопровождение остается в  сельских дошкольных ОО,  связано это со слабым, самостоятельным изучением нормативных документов по разъяснению и применению Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность (утв. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 7 апреля 2014 г. № 276).

Выводы и предложения: 

1. Системно-деятельностный подход к развитию   системы повышения квалификации, курсовой  подготовке и аттестации в полной мере способствует повышению эффективности кадровой политики   муниципальной системы образования. Наиболее благоприятным фактором, повлиявшим на аттестационный процесс, стала система реализации индивидуальных , дистанционных образовательных маршрутов  для педагогов школ, дошкольных ОО, дополнительного образования. К  сожалению, ОО испытывают острые потребности в бюджетной сфере прохождения курсовой подготовке. 

2. В соответствии с законодательством об образовании  аттестация на квалификационные категории проводится по заявительному принципу, т. е. ответственность за свои результаты несет сам аттестующийся педагог, однако сама результативность эта обусловлена всей кадровой работой в школе, детских садах, в дополнительном образовании детей. Здесь очень важна роль руководителя и педагогического коллектива в организации объективного мониторинга результативности.  
В целях улучшения работы по организации аттестации педагогических работников в 2016-2017 учебном году планируется провести следующую работу:

           1. Руководителям образовательных организаций Кувандыкского городского округа рассмотреть возможности кадровых ресурсов с целью стимулирования роста квалификации педагогов. При этом учитывать добровольный характер аттестации на квалификационные категории и  основания для установления квалификационных категорий

        2. МКУ «РМЦ» обеспечить информационное сопровождение  профессионального развития кадров и аттестации педагогических работников.

         Важным направлением деятельности,  обеспечивающим профессиональный рост педагогов, является организация и проведение различных конкурсов. Они также служат способом выявления и развития профессионального творческого потенциала, используются для обобщения и выявления лучшего педагогического опыта и результативности работы. 

За годы реализации приоритетного национального проекта «Образование» 11 ОО муниципалитета, активно внедряющих инновационные образовательные программы, стали обладателями грантов  Президента РФ и  Губернатора Оренбургской области, 27 педагогов района являются победителями в рамках реализации ПНП «Образование. 

В 2016 году победителем конкурсного отбора общеобразовательных организаций, внедряющих инновационные образовательные программы, для получения грантов Губернатора Оренбургской области стала МБОУ «Приуральская средняя общеобразовательная школа Кувандыкского городского округа Оренбургской области»! Поздравляем!

В течение 7 лет в преддверии начала учебного года вручаются автомобили лучшим учителям Оренбуржья. Автомобили получили  7  лучших педагогов Кувандыкского городского округа: Артюхова Т.М., учитель математики СОШ № 2, Марухина Л.В., учитель русского языка гимназии № 1, Григорьев Ю.М., учитель истории Новосимбирской СОШ,  Бадулина Г.Я., учитель русского языка СОШ № 2,  Шиповская С.В., учитель русского языка гимназии № 1, Широченко Е.Б., учитель химии СОШ № 5.

22 августа в рамках областного педагогического совещания, проходившего в Сакмарском районе, автомобилем поощрена Булгакова Елена Ивановна, учитель истории и обществознания СОШ № 2, подготовившая  стобалльницу по истории!
Поднимается престиж учительской профессии за счёт выявления на конкурсной основе лучших работников отрасли, публичного морального и материального поощрения, популяризации их результативного опыта работы. 

Ежегодно учителя участвуют в конкурсе «Учитель Оренбуржья», «Лидер образования»,  награждаются премиями  Губернатора Оренбургской области, премиями  Главы  городского округа.

В 2016 году в  ежегодном областном конкурсе «Школа Оренбуржья» наш округ представляла команда педагогов МБОУ «Приуральская средняя общеобразовательная школа Кувандыкского городского округа Оренбургской области» и заняла почетное  III место на зональном этапе. 

Учитель МАОУ «Гимназия №1» Иликаева Гульнара Зинатулловна  достойно выступила на зональном этапе конкурса профессионального мастерства работников системы образования в г. Орске.

 
 Материальное поощрение в разном объеме получат в 2016 году 6 педагогов, чьи выпускники набрали на ЕГЭ по 95 – 100 баллов. 

Библиотечный фонд
Основные направления 2015-2016 учебного года.

1. Организация деятельности по обеспечению ОО учебниками, учебно-методической,    

     программной и художественной литературой.

2.  Методическая и консультативная работа по библиотечно – информационному

     обслуживанию учащихся, педагогов, родителей в библиотеках образовательных 

     учреждений, содействие распространению инновационных процессов в образовании.

3.  Совершенствование деятельности библиотек в свете современных требований,  

     оказание помощи в вопросах повышения квалификации библиотекарей.

           В 2015-2016 учебном году  работала над реализацией следующих задач:

 -  совершенствование представляемых школьными библиотеками услуг на основе 

внедрения новых информационных технологий  и компьютеризации библиотекарей;

-   поддержка профессионального развития школьных библиотекарей и продвижение 

    программ профессионального обучения, повышение квалификации библиотечных 

    работников в области библиотечного обслуживания и информационно-

    коммуникативной грамотности;

-  содействие эффективному использованию воспитательного потенциала библиотекарей  

     ОО,популяризация деятельности школьных библиотек и информационной  

     грамотности в программах и учебных планах подготовки учителей.
Реализации  задач   способствовало:

Информационное  обеспечение  образовательного  процесса

Библиотечно-информационное обеспечение  учебно-воспитательного процесса осуществлялось по двум направлениям.

1.Обеспечение учебниками, учебно – методическойи художественной литературой.

2. Методическая и консультативная работа по библиотечно-информационному

обслуживанию учащихся и педагогов.

Обеспечение  учебниками образовательных учреждений на конец учебного года

	На конец учебного года
	%  обеспеченности по району

	Нач.звено
	99

	Средн. Звено
	83

	Старш.звено
	98

	В целом
	98


        Из  таблицы  видно, что   образовательные   учреждения  в  целом   укомплектованы  учебной  литературой. Источником комплектования  школьных библиотек  в прошедшем учебном году были областные  средства и школьные субвенции. С введением ФГОС ООО в школьные библиотеки поступали учебники из областного бюджета  для учащихся 5 классов, обеспеченность составляет 98%, не на 100% обеспечены учебниками из –за учебников практической направленности. Для учащихся начального и основного звена  часть учебников поступала из областного бюджета, а часть приобреталось за счет школьных субвенций. С мая по август из областного бюджета получено учебников 4409 штук на сумму 1518841,47 рублей, за счет школьных субвенций ОО приобретено учебников 2488 штук на сумму 924846,07 рублей.

Основной фонд школьных библиотек стремительно ветшает и не отвечает требованиям современного образования и воспитания. В фондах отсутствуют  новинки художественной литературы, ощущается нехватка справочной, научно-познавательной, методической литературы для педагогов. Детская литература для учащихся 1-4 классов составляет 90% изношенности. С такой литературой трудно библиотекарям прививать любовь  детей к чтению. Отсутствие современной литературы как отраслевой,  так и художественной крайне отрицательно, сказывается на читаемости и посещаемости школьных библиотек.Большая часть читателей пользуются школьной библиотекой при получении и сдаче учебников, при подготовке к ГИА. 

Проблема   полного  отсутствия,  пополнения  и  обновления   фондов  справочной,  научно-популярной, художественной  литературой осталась.

В 2015-2016 учебном году  многие школьные библиотеки ОО не  получали периодические издания. На подписные издания средств выделяется не достаточно. Очень мало периодических изданий для детей и совсем нет в школьных библиотеках профессиональных периодических изданий для педагогов.

С целью повышения квалификации библиотечных работников в 2015-2016 учебном году были организованы  семинары, консультации, совещания.

Семинары.

- «Основные направления работы школьной библиотеки по формированию информационной культуры школьников ».

- «Работа на школьном сайте».

                                                                    Консультации.

-Планирование  работы  школьных  библиотек  на  новый   учебный  год.

-Обеспечение   учебниками  федеральными  комплектами.

-Организация и проведение муниципального конкурса «Неделя детской книги».

В  течение   учебного  года  проводились  по  заявкам  школьных  библиотекарей, руководителей  образовательных  учреждений  индивидуальные  консультации  по  текущим  вопросам.

Совещания.

 -«Критерии оценки качества учебно-методических, основных, периодических фондов школьных библиотек».

-«Методические рекомендации по составлению план работына 2015-2016уч.год.».

-«Методические рекомендации по проведению «Мониторинга использования учебников и учебных пособий в образовательном процессе в ОО, имеющих государственную аккредитацию и реализующих образовательные программы общего образования».

Конкурсы.

С целью организации и поддержки детского чтения    проводитсямуниципальный конкурс«Неделя детской книги».Цель проводимого конкурса: содействие активизации детского чтения, как важнейшего фактора развития культуры подрастающего поколения. В конкурсе приняло участие  10 образовательных учреждений.

  Кадровый   потенциал.

        В 28 образовательных  организаций   работает  22 школьного  библиотекаря.  Из  них  5 работают  на  полную  ставку – остальные  на  0,5 и 0,25 ставки. В основном это – учителя предметники.

Материально-техническое  обеспечение.

         Школьные   библиотеки  испытывают  проблемы  с  оснащением: старые  компьютеры, нет  принтеров, сканеров, не хватает  современного  библиотечного  оборудования.  

Проблемы.
         Главной   проблемой   школьной   библиотеки  и  школьного  библиотекаря  является   проблема  финансирования. Фонды  школьных  библиотек  стремительно  ветшают  и  не  отвечают  требованиям   современного   образования  и  воспитания. Практически   отсутствует   фонд   современной  методической  литературы   для  педагогов. Совсем не пополняются основные фонды.  Не во всех школьных библиотеках есть  доступ  к  Интернету, а при отсутствии комплектования книжных фондов,его присутствие необходимо.

На фоне изменения всех сфер российской жизни, включая СМИ  и книгоиздание, выдвигает перед школьными библиотеками ряд новых требований к их профессиональной компетенции:

-знание новых библиотечно-информационных технологий и их влияние на функционирование библиотеки;

-владение основными методами и умениями использования автоматизированных библиотечных технологий;

-уверенно работать в локальных и глобальных компьютерных сетях, иметь навыки использования  электронной почты.

      Учитывая потребности школьных библиотекарей в развитии образовательного и воспитательного процессов в образовательном учреждении необходимо поставить и решить в 2016-17 учебном году следующие задачи:

· Продолжить работу по овладению ИКТ школьными библиотекарями;

· Повышать  профессионализм школьных библиотекарей в вопросах просвещения и воспитания подрастающего поколения;

· Продолжить работу  над проблемой «Современная библиотека в условиях внедрения ФГОС ООО».

Укрепление здоровья школьников.
В целях повышения мотивации школьников к систематическим занятиям  физической культурой и приобщения к здоровому образу жизни во всех ОО введен третий час физкультуры.   В районе создана соответствующая инфраструктура: 29 спортивных залов в ОО, бассейн в Гимназии № 1,  действует детско-юношеская спортивная  школа.  Количество детей, систематически занимающихся физкультурой и спортом, составляет 37 %.

Работа по профилактике наркомании и ВИЧ/СПИДа в ОУ района  ведется согласно муниципальной межведомственной  программе: «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Кувандыкском районе на 2013-2016 годы» и  межведомственного плана  мероприятий. 

Все ОО ведут профилактическую работу  на основе современных программ и методик антинаркотической работы среди подростков и молодежи. 

В 9 общеобразовательных организациях (МБОУ «Саринская СОШ», МБОУ «Новосимбирская СОШ», МБОУ «Маячная ООШ», МБОУ «Приуральская СОШ», МБОУ «Зиянчуринская СОШ», МБОУ «СОШ № 1», МАОУ «СОШ № 2», МАОУ «СОШ № 5», МАОУ «Гимназия № 1») созданы консультационные пункты по профилактике употребления психоактивных веществ, выбор школ обусловлен большой концентрацией учащихся и месторасположением организаций (приграничная территория, отдаленность организации от города). Во все  школы  разослан методический комплект по реализации программы первичной профилактики наркомании: «Все цвета, кроме черного». 
В школах организована работа информационных холлов, сайтов, где  размещены данные должностных лиц органов и учреждений системы профилактики (с указанием телефонов) для консультирования и оказания помощи, информация по профилактике алкоголизма, токсикомании, наркомании и табакокурения среди детей и подростков. На стендах, расположенных в доступных местах, размещены номера «Горячих телефонов» по вопросам оказания помощи семьям и детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, а также по вопросам защиты прав несовершеннолетних. 

Совместно с УФСКН, КДН, ОДМ, ПДН разработан план профилактических мероприятий  по борьбе с наркоманией.

14.11.2015г. на базе МАОУ «СОШ № 2» организован круглый стол с участием представителей прокуратуры, МОМВД России «Кувандыкский», УФСКН, КДН и ЗП, ОДМ, по теме: «Профилактическая работа в образовательной организации: предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ), правонарушений, безнадзорности  несовершеннолетних, применения ПАВ; профилактика табакокурения, алкоголизма, наркомании; профилактика проявлений ксенофобии и экстремизма среди молодежи, воспитание толерантного отношения к людям»  

Подытоживая вышесказанное, хотелось бы еще раз подчеркнуть, что только последовательное, поэтапное и комплексное выполнение мероприятий, направленных на разрешение выделенных "ключевых" проблем, сделает работу по профилактике наркомании и алкоголизма среди детей и подростков действительно системной, конструктивной и позволит преодолеть негативные тенденции наркоситуации в детско-подростковой среде.

Предупреждение   детского дорожно-транспортного травматизма, создание системы образования в области безопасности дорожного движения  являются  приоритетными направлениями деятельности управления образования и осуществляются во взаимодействии с МОМВД ГИБДД Кувандыкского района  на основе плана совместных мероприятий на 2014-2015 гг.      В целях предотвращения ДТП с участием детей, воспитания ответственных и дисциплинированных участников дорожного движения  в 2014-2015 году были проведены традиционные акции «Внимание – дети!» (сентябрь, май), районные конкурсы по безопасности дорожного движения, олимпиады на знание ПДД, мероприятия в рамках третьей Глобальной недели безопасности дорожного движения.

Таким образом, можно сказать, что в образовательных учреждениях нашего муниципального образования проводится целенаправленная работа по предупреждению дорожно-транспортного травматизма. Но, к сожалению, она оказывается не всегда результативной. В ряде школ деятельность по профилактике ДТП сводится к серии профилактических бесед; отсутствуют или малоэффективна деятельность отрядов ЮИД; крайне мало обустроенных игровых площадок по ПДД,  во многих ОО нет в наличии плана безопасного движения детей от школы до дома, согласованного  с ГИБДД и низкая  активность участия  сельских ОО в конкурсном движении муниципального и областного уровней. Проблемой остается регулирование движения транспорта перед образовательными организациями. Далеко не все водители снижают скорость, проезжая перед школой, детским садом, не соблюдают требования об ограничении скорости движения на улицах города.
Качество образования – это, прежде всего качество составных частей всей образовательной системы и ее субъектов, в том числе и системы управления. Столь важная категория, как качество образования, обязывает осмыслить феномен новой культуры, которую должны усвоить и руководители, и преподаватели, и обучающиеся.

Планируется решение следующих задач:
 - координации методической работы в муниципальных образовательных организациях, оказания помощи в самообразовании педагогическим кадрам;
 - оказание консультативной помощи педагогам района;
 - организация мониторинга качества образования в муниципальных образовательных организациях, анализа и обобщения передового педагогического опыта, содействия его распространению и творческому использованию;

 - подготовки экспертных заключений для аттестационных комиссий, информационного обеспечения (в пределах своей компетенции) муниципальных образовательных организаций и педагогических работников;
 - оказание содействия в  повышении уровня педагогического мастерства учителей;
 - участие педагогических и руководящих работников в работе методических объединений и сообществ, в сетевых проектах, конкурсах профессионального мастерства;

 - обобщение и распространение инновационного педагогического опыта, инновационных педагогических технологий лучших педагогов района, используя различные формы сетевого взаимодействия;

· организация психологического сопровождения экспериментальной и инновационной деятельности, введения новых образовательных стандартов;

· психологическое сопровождение здоровья и психологического благополучия детей;

· обеспечение условий для подготовки, переподготовки и повышения квалификации учителей и руководителей школ в условиях перехода на новые государственные образовательные стандарты;

· создание условий для непрерывного повышения уровня профессиональной компетентности учителей и совершенствования их деятельности с учетом основных направлений работы школы;

· совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов;

· совершенствовать работу по управлению аттестационными процедурами в образовательных учреждениях района;

· принять меры по созданию условий для переподготовки руководящих работников дошкольных учреждений с целью получения специального образования профессиональное становление молодых (начинающих) педагогов;

· формирование у учащихся потребности в обучении и саморазвитии, раскрытие творческого потенциала ученика;

· стимулирование учителя к применению  новых методик обучения, внедрению в практику инновационных педагогических технологий;

· подготовка учащихся к сдаче ГИА  по всем предметам для достижения наиболее качественных результатов;

· повышение качества дошкольного образования за счёт модернизации технологий дошкольного образования; 

· отработка оптимальных моделей построения воспитательно-образовательной среды, позволяющей избежать перегрузок в работе с детьми в рамках дошкольного образовательного учреждения; 

· привлечение общественного внимания к проблемам дошкольного образования;

· повышение качества деятельности участников воспитательного процесса и дополнительного образования в школах района и учреждениях дополнительного образования детей и подростков в  соответствии с современными технологиями воспитательной работы в рамках ФГОС;

· применение дистанционных образовательных технологий в образовательном процессе, в том числе организация дистанционного образования детей-инвалидов; 

· включение в процесс обучения новых учебных предметов за рамками основных образовательных программ среднего (полного) общего образования;

· выбор общеобразовательных дисциплин при предпрофильном и профильном обучении в старшей школе; 

· организация системной подготовки и повышения квалификации педагогических работников по вопросам внедрения дистанционных образовательных технологий.

