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	Министерство образования

 Оренбургской области 

министру В.А. Лабузову 

 (для Аносовой Т.А.)


Управление образования администрации муниципального образования Кувандыкский район направляет Вам сведения о системе образования по состоянию на 01.08.2015г.
Приложение:  на 7л.

Начальник управления образования                                А. Н. Самойлов

Исп: Долженкова М.В.
8(35361)37202

Приложение

Информация о системе образования
Кувандыкского  района на 01.08.2015
Начальник  отдела  образования – Самойлов Алексей Николаевич
• Сеть образовательных организаций 

-  общеобразовательных школ –  28  , в них учащихся – 4620    чел.,

-  дошкольных образовательных организаций (ДОО) –  22  , в них детей –2037    чел.

- организации дополнительного образования детей (ОДОд) – 2 , в них воспитанников – 3 951 чел.

иные образовательные организации (указать наименование организации, количество воспитанников) - Вечерняя(сменная) общеобразовательная школа – 1, в ней обучающихся - 41.
В районе  образовательных организаций: 

- автономных –  7
- бюджетных – 46
- казенных – нет
• Реорганизация сети ОО в 2015 году 

Закрыто –   4 ОО, 2 ДОО, реорганизовано – _4_ОО.

В 2014-2015 учебном году на 1 школу приходится учащихся _144_чел., на 1 класс – _14 учащихся (плановые цифры).

• Педагогические кадры

- воспитателей ДОО 143  чел., из них с высшим образованием – 50 чел.35 (%),

- учителей школ – 532 чел., из них с высшим образованием – 464 чел.  87,2(%),

- педагогов ОДОд – 58 чел., из них с высшим образованием –  42 чел.72,4 (%).

Количество педагогов пенсионного возраста: воспитателей ДОО –16  чел. 10,9 (%), учителей школ – 73чел. 13,7 (%). 

Количество молодых специалистов, планирующих приступить к работе в школах в 2015-2016 учебном году – __1__ чел.

• Финансирование системы образования

Бюджет на 2015 год составляет (всего) –  __461,09___млн. руб.
• Среднемесячная заработная плата работников ОО за I полугодие 2015 г.:

- заработная плата педагогических работников общеобразовательных школ  – 24 955

руб.; 

- заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных организаций – 16 719 руб.;

- заработная плата педагогических работников организаций дополнительного образования детей – 18 976руб.

• Состояние и укрепление материальной базы 

На капитальный и текущий ремонт образовательных организаций в 2015 г. выделено 3,03 млн. руб., фактически выполнено по состоянию на 01.08.2015г. на сумму  1,72 млн. руб. 

Ведутся работы по капитальному ремонту на  0_ объектах, текущему – на  6 объектах.

	Наименование ОУ
	Проведены работы

	МБОУ «Чулпанская СОШ» Зиянчуринского сельсовета
	Пристрой санузла к зданию школы

	МБОУ «Уральская СОШ» Уральского сельсовета
	Работы по ремонту помещения интерната под детский сад

	МБОУ «Никольская СОШ» Краснознаменского сельсовета
	Ремонт помещения здания школы, сантехнические общестроительные работы

	МБОУ «Чеботаревская ООШ»
	Ремонт кухни, холодного склада

	МАОУ «СОШ №5» г.Кувандык
	Замена оконных конструкций в здании начальной школы

	МБОУ «Зиянчуринская СОШ»Зиянчуринского сельсовета
	Обустройство пришкольной территории тротуарной плиткой 


• Обеспечение безопасности образовательного процесса

- Количество ОО, требующих капитального ремонта –  (5 %) – СОШ № 1, СОШ № 5, Зиянчуринская СОШ;
- Количество ОО, оснащенных  тревожной кнопкой с выводом сигнала на пульт вневедомственной охраны –  56 (95% );                                                                                                               

оснащенных оборудованием по передаче сигнала срабатывания системы АПС на пульты пожарной охраны – 37 (63%)

• Информатизация образования

По состоянию на отчетный период:

- 100% ОО оснащено компьютерной техникой;

-  на 1 компьютер приходится 5 чел.;

- 100% ОО имеют свои собственные сайты (Web-страницы));

- 100% учителей владеют ИКТ;

- количество ОО, реализующих технологии дистанционного обучения – 10. 

• Всего осуществляется подвоз 374 учеников из 45 населенных пунктов в 15 школ района. Ежедневно в 2014-2015 учебн. году осуществлялся подвоз 247 учащихся из 21 населенного пункта  в 9 школ; в 2015-2016 учебн. году запланирован подвоз – 374учащихся. Количество автобусов, осуществляющих подвоз учащихся в школы – 16. 

• Охват горячим питанием учащихся составляет 100%.

  Компенсационные выплаты на питание школьников из средств местного бюджета – 5 руб. в день на одного учащегося. 

• Сохранение и укрепление здоровья школьников

- Количество медицинских кабинетов – 5, из них имеющих лицензии – 5.  
 Количество медицинских работников, обслуживающих медкабинеты школ (кем выделены ставки) – 5, ставки от МУЗ ЦРБ - 5.
• Состояние школьной инфраструктуры: 

спортивных залов – 29, спортивных площадок –32 , стадионов – 0, хоккейных кортов – 0, плавательных бассейнов –2 нет, пищеблоков – 30 .
• Лицензировано ОО – 100 %, аккредитовано – 100%.

• Охват детей дошкольным образованием составляет  2108 чел. (62%).

На регистрационном учете для предоставления места в ДОО по состоянию на 01.08.2015 состоит детей: 

- от 0 до 1,5 лет – 290 чел.,

- от 1,5 до 6 лет – 195 чел.

Количество детей, желающих получить место в ДОО в 2015-2016 учебном году в возрасте от 1,5 до 3 лет – 348, в возрасте от 3 до 7 лет – 41.

Количество введенных мест в 2014 году (с указанием конкретной организации) – 22 (дошкольная группа в МБОУ «Уральская СОШ»).,
в 2015 году – 0 мест. 
Общее количество групп кратковременного пребывания детей – 3, из них имеют лицензию – 3.

• Общее образование

Результаты ЕГЭ-2015

	
	Средний балл
	Самый высокий балл
	Самый низкий балл

	
	2013
	2014
	2015
	2013
	2014
	2015
	2013
	2014
	2015

	русский язык
	65,3
	66
	70,2
	98
	100
	99
	15
	39
	41

	математика
	49,7
	45
	50,3
	96
	80
	88
	10
	13
	9


Показатель среднего балла  ЕГЭ  –  73. 

Количество учащихся, набравших максимальное количество баллов на ЕГЭ (100) – __1_ чел.

Количество учащихся, не преодолевших минимальный порог на ЕГЭ (в том числе по предметам по выбору) - 25 чел. (13%).

Количество учащихся, не прошедших итоговую аттестацию в форме ЕГЭ – 0 чел. (0%).

          Награждены медалями: «золотыми» –  _25_чел., «серебряными» – _0___ чел.

• Работа с одаренными детьми
количество участников регионального этапа олимпиады – 30 чел., количество победителей регионального этапа – 2, призеров  3, заключительного – 2.

• Занятость детей в системе дополнительного образования детей – 77%.

- 53% учащихся ОО постоянно занимаются физической культурой и спортом. 

- 86% учащихся охвачены организованными формами отдыха, оздоровления и занятости в каникулярный период.

- Количество школьников, состоящих на учете в ПДН, КДН и ЗП на отчетный период –   22 чел.

- 83% родителей охвачены психолого-педагогическим просвещением в рамках проведения родительского всеобуча.

• Социальная защита детей
 Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей – 377 чел., под опекой находятся – 214 чел., на патронатном воспитании – 0 чел.. Приемных семей – 32, в них воспитываются – 66 чел., приемных родителей – 52 чел., приемных семей с единственным родителем – 12, в них детей – 22 чел.

Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, стоящих на очереди на получение жилья – 225чел. 

Количество квартир, предоставленных детям-сиротам: в 2013 году –30, в 2014 г. –26, в 2015 г.- 3.

• Значимые достижения муниципальной системы образования за последние 5 лет.
Дошкольное образование
В последние 5 лет произошло увеличение  охвата детей в возрасте от 1 года до 7 лет дошкольным образованием на 12 % (с 53 до 65 %), что явилось результатом целенаправленной работы администрации Кувандыкского района. Реализован комплекс мер по сохранению и развитию дошкольного образования в районе, направленный на осуществление двух основных направлений: обеспечение доступности дошкольного образования и его качества. 
Дополнительно создано более 320 новых мест для дошкольников. После окончания ремонта пришкольного интерната в п. Урал начала свою  работу дошкольная группа на 22 места в Уральской средней школе, ДОУ «Левушка» Ильинского сельсовета, ДОУ «Теремок» Зиянчуринского сельсовета. 
В районе полностью решен вопрос с обеспечением доступности дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет. Главная задача в 2015 году и на ближайшую перспективу – ликвидация очередности для детей младше 3-х лет.

В 2014 году в образовательной системе МО Кувандыкский район  был осуществлен перевод государственной услуги на зачисление в дошкольные образовательные организации в электронный формат с использованием информационной системы «Электронная очередь». В  управлении образования района введена и функционирует электронная база данных по предоставлению мест в дошкольные образовательные организации.

Дошкольные организации Кувандыкского района  принимают активное участие в методической жизни района и области, транслируют свой лучший педагогический опыт не только в Кувандыкском районе, но и далеко за его пределами. Так, в конце ноября 2014 г. в городе Санкт-Петербурге прошел III Всероссийский образовательный форум. Организатор мероприятия - Независимый общественный совет, в состав которого входят представители Комитета Совета Федерации по науке, образованию, культуре и информационной политике, Комитета Государственной Думы по образованию, Комитета Государственной Думы по науке и наукоемким технологиям, Национальной Ассоциации директоров школ и учителей России. В рамках Всероссийского форума подвели итоги конкурса «100 лучших дошкольных учреждений России». В числе лауреатов конкурса - МАДОУ «Детский сад № 9 «Теремок» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением физического развития воспитанников города Кувандыка». Руководителю дошкольной образовательной организации Наталье Владимировне Скребковой  вручены  диплом и золотая медаль «100 лучших дошкольных учреждений России», а также почетный знак «Заведующий года - 2014».

Общее образование


С 1 сентября 2012 г. на базе 2 региональных экспериментальных площадок:  МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 5 г. Кувандыка Кувандыкского района Оренбургской области» и МБОУ «Ибрагимовская средняя общеобразовательная школа Кувандыкского района Оренбургской области» осуществляется эксперимент по введению ФГОС ООО. 


Стало доброй традицией в нашем районе - вручение  стипендии  Главы  района  одарённым учащимся общеобразовательных учреждений. По итогам конкурсных материалов, представленных в Экспертный Совет,  стипендия ежемесячно вручалась 10 учащимся, проявивших особые старания и творческие способности как в учебной, так и спортивной, и научно – исследовательской деятельности.  Ежегодно учащиеся  Кувандыкского района становятся стипендиатами Губернатора  Оренбургской области.

Высокое  качество общего образования района ежегодно подтверждается числом  выпускников, награждённых золотыми и серебряными медалями «За особые успехи в учении». 
	Учебные года
	Кол-во уч-ся
	Кол-во золотых медалей
	Кол-во серебряных медалей
	Всего

	2010-2011
	251
	16
	6
	22

	2011-2012
	232
	17
	8
	25

	2012-2013
	229
	25
	2
	27

	2013-2014
	200
	11
	4
	15

	2014-2015
	182
	25
	0
	25



 Значительные меры по поддержке лучших педагогов принимаются на региональном и местном уровнях. Это премии лучшим учителям в рамках реализации ПНП «Образование», в ходе августовского районного педагогического совещания, к международному Дню учителя.   
Осуществляются регулярные стимулирующие выплаты за достигнутые высокие результаты, в соответствии с муниципальными правовыми актами осуществляются выплаты молодым специалистам, сохраняются ранее предусмотренные федеральным законодательством доплаты за классное руководство. Учителям, работающим и проживающим в сельской местности, в полном объеме возмещаются коммунальные расходы на отопление и освещение жилых помещений.

К моральным стимулам относятся различного рода конкурсы и мероприятия, проводимые на муниципальном и региональном уровнях. Так за годы реализации приоритетного национального проекта «Образование» 10 ОО района (школы, детские сады, организации дополнительного образования детей), активно внедряющие инновационные образовательные программы, стали обладателями грантов  Президента РФ и  Губернатора Оренбургской области, 26 педагогов района являются победителями в рамках реализации ПНП «Образование.

В течение 5 лет в преддверии начала учебного года вручаются автомобили лучшим учителям Оренбуржья. Автомобили получили  6  лучших педагогов Кувандыкского района: Гетман Т.М., учитель математики СОШ № 2, Марухина Л.В., учитель русского языка гимназии № 1, Григорьев Ю.М., учитель истории Новосимбирской СОШ,  Бадулина Г.Я., учитель русского языка СОШ № 2,  Шиповская С.В., учитель русского языка гимназии № 1,  Широченко Е.Б., учитель химии СОШ № 5.
Материальное поощрение  получают учителя, подготовившие стобалльников,  и педагоги, чьи выпускники набрали на ЕГЭ по 95 – 99 баллов.

Поднимается престиж учительской профессии за счёт выявления на конкурсной основе лучших работников отрасли, публичного морального и материального поощрения, популяризации их результативного опыта работы. 

Ежегодно учителя участвуют в конкурсе «Учитель Оренбуржья», «Лидер образования»,  награждаются премией  Губернатора Оренбургской области, премиями  Главы  района и города.
Дополнительное образование 


Охват дополнительным образованием в организациях дополнительного образования детей ДПШ и ДЮСШ составляет 89 %. 

В Кувандыксом районе ведут  работу  11  военно - патриотических    объединений,  функционируют  22 школьных музея, 19 из которых паспортизировано. Педагогический коллектив ДПШ постоянно находится в творческом поиске, обеспечивает стабильно высокие результаты своих воспитанников в областных, межрегиональных и Всероссийских конкурсах. 


Коллектив Дома пионеров и школьников Кувандыкского района признан лауреатом конкурса "100 лучших школ России"  в номинации "100 лучших организаций дополнительного образования детей" в рамках III Всероссийского образовательного форума. Руководитель учреждения Хакимова Альбина Исмагиловна отмечена почетным знаком "Директор года".  Авторские программы,  по которым работает ДПШ, получили достойное признание на областном уровне, на уровне Приволжского Федерального округа, и даже на уровне РФ.    


Ежегодно воспитанники ДЮСШ выезжают на региональные, межрегиональные, всероссийские соревнования,  где показывают  высокие результаты по самбо, настольному теннису,  по горнолыжному спорту, лыжам.
       Общий охват детей различными формами отдыха, оздоровления и занятости составляет  98 % детей от общего числа детей школьного возраста. На хорошем уровне проводится  летняя оздоровительная кампания в муниципальных лагерях «Волна» и «Спутник». Проводятся профильные смены и слеты: «Юные друзья пограничников», «Земляки», «Лидер»  на базе лагеря «Волна»,  областной фестиваль загородных лагерей «Лето без границ», победителем которого в 2014 году стали воспитанники ДОЛ «Волна» Кувандыкского района. 

• Проблемы, решаемые на уровне муниципалитета:
· Переход и внедрение ФГОС, материально – техническое оснащение,  повышение квалификации  педагогических работников  и администрации ОО и ДОО;  

·  Устранение нарушений пожарной и санитарно – гигиенической безопасности в ОО, ДОО;

·  Устройство детей, нуждающихся в дошкольном образовании, в детские сады;

·  Совершенствование школьной инфраструктуры с целью создания комфортных и безопасных условий образовательного процесса в соответствии с требованиями СанПин;

·  Развитие информационной образовательной среды  и модернизация базовых школ.

Вопросы, требующие решения на уровне Правительства области

· Привлечение молодых учителей в школы;
· Выполнение мероприятий по созданию безопасных условий

функционирования образовательных организаций района (антитерррористические  мероприятия, установка систем контроля доступа, видеонаблюдения и т.д.); необходимость бюджетного финансирования данных программ на областном уровне.
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